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1. IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO
1.1 INSTITUICAO PROPONENTE

Nome: Fundacado de Ensino Octavio Bastos
CNPJ: 59.764.555/0001-52

Enderego: Avenida Doutor Octavio da Silva Bastos, n° 2439, Jardim Nova Sao

Jodo, Sao Jodo da Boa Vista/SP
CEP: 13.870-578

Telefone: (19) 3602-3500
E-mail: (19) 9 9728-8157

1.2 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome: José Roberto Aimeida Junqueira
CPF: 061.988.278-60

Telefone: (19) 3602-3500

E-mail: jose.roberto@unifeob.edu.br
Fungao/Cargo: Reitor

Periodo Mandato: 23 de abril de 2024 a 23 de abril de 2028

1.3 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Patricia Gomes Furlanetto

CPF: 187.272.968-14

Telefone: (19) 3602-3500

E-mail: patricia.furlanetto@unifeob.edu.br
Funcgao/Cargo: Pro-Reitora Académica

Registro Profissional/[Formagao: Historiadora e doutora em Educagao.
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1.4 INSCRIGOES/CERTIFICADOS

O Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) é
um reconhecimento concedido pelo Governo Federal as instituicoes
educacionais sem fins lucrativos que prestam servigos relevantes a sociedade.

Desde 2019, o UNIFEOB possui o CEBAS e oferece bolas de 100% e de
50%, conforme critérios estabelecidos e condicdes socioeconbémicas dos
estudantes, de acordo com a Lei Complementar 187/2021. Este programa faz
parte das atividades filantropicas da instituicdo e tem o objetivo de beneficiar
estudantes que preencham os requisitos, conforme critérios aprovados pela
diregdo em acordo com a legislagao.

Obtivemos o CEBAS em janeiro de 2019, em carater liminar, com
validade até 2022. Sua primeira renovagao foi deferida em outubro de 2023,
para o periodo de janeiro de 2022 a janeiro de 2025, ja com renovagao
protocolada para o periodo de 2025 a 2027. Na primeira renovagao nao havia
necessidade de cumprimento de requisitos para concessao de bolsas, pois
baseava-se na Lei 12.101/2019, e na ocasido tinhamos o total de 655 bolsistas.
Com a Lei Complementar 187/2021 que revogou a Lei 12.101/2019, houve a
obrigatoriedade de cumprimento de propor¢ao de bolsas e que cumprissem os
critérios socioeconémicos para bolsas de 50% e 100%. Em nossa segunda
renovacao realizada em 2024, com base no fechamento de 2023, para o
periodo de 2025 a 2027, haviamos 1.688 bolsistas.

1.5 FINALIDADE ESTATUTARIA

A Fundacao de Ensino Octavio Bastos (FEOB) é uma entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, mantenedora do Centro Universitario — UNIFEOB,
que tem por finalidades institucionais:

I.  Oferecer e desenvolver educagao superior de acordo com os principios
contidos na Lei das Diretrizes e Bases da Educagéao Nacional (LDB).
II.  Oferecer e desenvolver cursos de especializagdo, pos-graduagao “Lato

Sensu” e “Stricto Sensu".
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lll.  Estimular atividade de pesquisa cientifica cultural e desenvolvimento nas
areas de educacéo, saude, assisténcia social e preservagao ambiental.

IV.  Oferecer e desenvolver a educacao técnica em nivel superior, 0 ensino
profissional e profissionalizante.

V.  Oferecer e desenvolver educacao para exercicio da cidadania e inclusédo
social, por meio da educagéo moral e civica.

VI.  Apoiar instituicdes beneficentes com objetivos congéneres ou afins,
através de parcerias de colaboragdo ou instrumentos de ajustes,
colaboracdo ou convénio ou contratos, promovendo atividades com
outras instituicdes, mantendo intercambios educacionais, culturais,
assistenciais, beneficentes e informativos.

A FEOB cumpre suas finalidades por meio de suas mantidas,
organizadas, administradas e geridas na forma de seus respectivos regimentos
ou normas emanadas pelo Conselho Curador.

Por entidades mantidas entende-se aquelas atualmente em
funcionamento, assim como, as novas a serem eventualmente criadas, tais
como filiais, departamentos e nucleos de atividades.

A FEOB pode, de acordo com suas necessidades, criar € manter
atividades-meio, como instrumento de captacdo de recursos, de suporte
financeiro e de sustentabilidade a promog¢ao de suas finalidades institucionais.

Dentro de suas possibilidades e especialidades, a FEOB pode firmar
parcerias de colaboragédo ou instrumentos de ajustes de colaboragédo ou
convénio ou contratos com outras instituicdes publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, congéneres ou afins, para melhor desenvolvimento de suas

finalidades.

1.6 HISTORIA DA FEOB

A Fundacao de Ensino Octavio Bastos (FEOB) é uma entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, mantenedora do Centro Universitario — UNIFEOB.
Localizada em Sao Joao da Boa Vista - SP, a Instituicdo foi fundada em

04 de novembro de 1965, com o nome de Fundagdo Sanjoanense de Ensino,
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por um grupo de cidadaos liderados por Octavio da Silva Bastos, a época
prefeito da cidade, conforme escritura lavrada no Livro de Notas n. 199, fls.
29/40, do 1° Cartério de Notas e Anexos, devidamente protocolada sob n.
6.790, registrada sob o n. 133, do Livro Sociedade Civil, em 23/08/1968. A
primeira faculdade implantada foi a de Direito, em 1967, reconhecida em 1972,
cujo diretor foi o Dr. Octavio da Silva Bastos. Em 1971, foi implantada a
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras, com os cursos de licenciatura em
Pedagogia, Letras, Matematica e Ciéncias Sociais, com reconhecimento em
1977. Desde aquela época, ja havia a preocupagao dos dirigentes em atuar
fortemente na formacgao de professores e em 1973, entrou em funcionamento a
Faculdade de Ciéncias Contabeis e Administrativas, cujo reconhecimento
ocorreu em 1977.

A Faculdade de Medicina Veterinaria iniciou suas atividades em 1987,
sendo reconhecida em 1992. Em outubro de 2001, foi autorizada, pela portaria
n® 2201, a abertura do curso de bacharel em Ciéncias Bioldgicas, que entrou
em funcionamento em 2002.

O curso de Fisioterapia foi autorizado pela portaria n° 950 de
27/03/2002, e entrou em funcionamento em 2003, no Campus Mantiqueira.
Obteve reconhecimento em 2006, pela portaria MEC n°52 de 26/05/2006; e
renovacdo de reconhecimento em 2012 pela portaria MEC/SERES n°1, de
06/01/2012 (Diario Oficial da Unido n° 6, de 09 de janeiro de 2012 - Segéo 1
Pags. 19 _43).

Também foram autorizados e iniciaram suas atividades em 2003 mais
dois cursos: pela portaria n® 2200, o curso de Bacharel em Enfermagem; e pela
portaria n® 837, o curso de Bacharel em Sistemas de Informagao.

Ainda em 2002, com seu crescimento e a integragdo de seus cursos,
houve mudancas em seu estatuto e, juntos, os cursos de graduacao e de
pos-graduacédo passaram a compor as FIFEOB — Faculdades Integradas da
Fundacédo de Ensino Octavio Bastos.

Em dezembro de 2003, depois de atender a todas as exigéncias do

MEC, as FIFEOB conquistaram o status de Centro Universitario. Assim, foi
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adotado o nome Centro Universitario Fundacdo de Ensino Octavio Bastos -
UNIFEOB.

No dia 24 de abril de 2004, o UNIFEOB passou a integrar o seleto grupo
de instituicdes de ensino superior, reconhecido, por seu trabalho comunitario,
como uma das 45 entidades filiadas a Associag¢ao Brasileira das Universidades
Comunitarias - ABRUC, dentre mais de 1600 escolas de ensino superior do
Brasil.

Com a autonomia concedida pelo MEC, em 2005 foram oferecidos os
cursos de licenciatura em Histéria, Geografia, Quimica, Fisica e Ciéncias
Biologicas.

Em 2007, foram iniciados nove Cursos de Superiores de Tecnologia:
Comeércio Exterior, Gestdo Ambiental, Gestdo da Qualidade, Gestdo de
Recursos Humanos, Gestdo Publica, Logistica, Marketing, Processos
Gerenciais e Agronegécios.

Em 2013, apdés uma reestruturacao financeira, foram abertos os cursos
de Bacharelado em Engenharia Agronémica, Engenharia Civil e Arquitetura e
Urbanismo, além da reabertura dos cursos em licenciatura e em seu processo
de expanséo, criou, em 2013, o Nucleo de Educagéao a Distancia.

Para uso da comunidade e desenvolvimento de suas a¢cdes académicas,
a Instituicdo abriga, atualmente, dois Campi onde estdo as seguintes
infraestruturas: Campus | (Centro): Anfiteatros, CEJUSC, Acervo Morto da
Biblioteca, Férum Escola, Escritério Modelo, Juizado de pequenas causas.
Campus |l (Mantiqueira): Reitoria, Diretoria Académica (Coordenagdes,
Comisséo Propria de Avaliagdo - CPA, Nucleo de Apoio Psicopedagogico -
NAP, Nucleo de Pesquisa e sala de professores), Central Administrativa,
Central de Relacionamento, Setor Conexao, Setor de Pés-graduagao, Centro
Veterinario (Ambulatério de atendimento veterinario), Prédios A, B, C, D, Ee F
(salas de aula e laboratérios), Quadra Poliesportiva, Biblioteca Central, Central
Comercial (Comercial, Marketing e Polo presencial EAD), Almoxarifado,
Alamedas de Alimentagdo, Nucleo de Pratica Juridica, Laboratérios de
Informatica, Laboratérios Multiusuarios e Especificos para os cursos de Exatas,

Humanas e Bioldgicas. Localizada a um quildmetro e meio do Campus I,
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localiza-se a Fazenda Escola que apoia os cursos de Engenharia Agronémica,
Medicina Veterinaria, Ciéncias Biologicas e Engenharia Civil (Laboratério de
Hidraulica). Na Santa Casa de Misericérdia de Sdo Jodo da Boa Vista fica
sediada a Clinica de Fisioterapia. Nas cidades de Pocos de Caldas/MG,
Araras/SP e Mogi Guagu/SP estao sediados os polos de educacéo a distancia.
E a escola de bem-estar com a utilizagcdo dos espacos e infraestrutura do
Clube Palmeiras, incorporado a estrutura da Fundagdo em 2018.

A qualidade do UNIFEOB ¢ reconhecida pelos o6rgados publicos
responsaveis pelas avaliagdes das Instituigdes de Ensino Superior (IES), por
exemplo, desde 2011, nossos cursos apresentam um expressivo crescimento
em seu desempenho no IGC — indice Geral de Cursos, que o coloca em
destaque entre as instituicbes de ensino de todo o pais. Em 2015, o Centro
Universitario entrou para o grupo de exceléncia com o conceito 4 no IGC MEC
2015, em uma escala com nota maxima 5, sendo, na época, o 6° em
classificagdo no Estado de Sao Paulo, ficando ao lado de apenas 29 Centros
Universitarios do pais com conceito 4, inclusive entre as Instituicdes de Ensino
Publicas.

Com as divulgagdes dos resultados do IGC em 2017, a IES passou a ser
o0 4° Centro Universitario mais bem-conceituado no Estado de S&o Paulo. E,
entre os Centros Universitarios de todo o pais, saimos da 292 posicéo para a
213, sendo que nenhum Centro Universitario alcangou a nota 5 (conceito
maximo).

Norteado por sua missdo de “Educar geragcbes e transformar vidas
através da educagao, atuar na comunidade com responsabilidade social e
influir no desenvolvimento nacional, valorizando a ética, a cidadania, a
liberdade e a participacao”, o UNIFEOB tem claro que € a educacédo o cerne de
todas as suas agdes.

Por isso, suas atuagcbes se embasam nos valores de respeito a
dignidade do ser humano, no pluralismo democratico, na transparéncia de suas
acoes internas e externas, na responsabilidade em suas relacdes institucionais

e comunitarias, no respeito a individualidade e diversidade de ideias, no
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espirito de equipe e na criatividade, além do compromisso com o meio
ambiente.

Dessa forma, a educacao esta presente nas atividades académicas, nas
atividades junto a comunidade, nas atividades de pesquisa e extensdo, nas
atividades internas, nas relagcdes institucionais e no desenvolvimento

sustentavel local e regional.

1.7 AREA DE ATUAGAO DA FEOB

As atividades meio, previstas, entre outras, englobam a venda de
servicos e venda de produtos; importacao e exportacao; fabricagao de produtos
e vendas de excedentes agropecuarios, tais como produtos e vendas de
animais; atividades de psicologia e psicanalise; atividades veterinarias; pet
shop; banho e tosa; distribuidora agropecuaria, no comércio e distribuicdo de
medicamentos e produtos agropecuario; alojamento, hotel de animais
domésticos e de estimacgado; cremacdo de animais domésticos; farmacia de
manipulagédo; adestramento de animais domésticos; servigos de agronomia e
de consultoria as atividades agricolas e pecuarias; criagdo de bovinos para
corte; servigos de agroindustria, na modalidade estacdo experimental; analise
clinicas de qualidade de agua; laboratérios de hidraulica e pneumatica;
laboratéria de eletrotécnica; laboratério de tratamento de equipamentos
térmicos; atividades de fisioterapia; intermediacdo de estagios; farmacia de
manipulacdo humana, com comércio varejista de produtos farmacéuticos com
manipulacdo de férmulas; e farmacia de manipulacdo de produtos
farmacéuticos manipulados para uso veterinario, comércio e varejista, todos

decorrentes das atividades finalisticas de educacéo.

2. DA PARCERIA
2.1 OBJETO

Celebracdo de Termo de Colaboragdo visando a parceria com

Organizagdo da Sociedade Civil para o Desenvolvimento do Programa de
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Tempo Integral Municipal, “Sdo Jodo Mais Saber”, que visa a ampliagédo
progressiva da jornada escolar dos alunos da Educagao Infantil e Fundamental

da Rede Municipal de Ensino.

2.2 INTRODUGAO

Conforme descrito no Termo de Referéncia, o programa visa a
ampliacdo da jornada escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de
Ensino Infantil e Fundamental e o desenvolvimento da educacéao integral, em
horario regular de ensino, por meio da oferta de oficinas, no contraturno
escolar, de acordo com os EIXO TEMATICOS de aprendizagem determinados
neste termo. O desenvolvimento do programa é de fundamental importancia,
pois prolonga a permanéncia da crianga na escola visando ampliar as
possibilidades desse aluno aprender com o enriquecimento do curriculo basico
e com a vivéncia de situagdes que favorecam o aprimoramento pessoal, social

e cultural.

2.3 JUSTIFICATIVA

A FEOB tem por parte de sua finalidade proporcionar o aperfeicoamento
do homem e da sociedade, através da educagao; promover agoes de protecao
e promog¢ao da familia; apoiar instituigbes com objetivos congéneres ou afins,
através de parcerias de colaboragdo ou instrumentos de ajustes de
colaboracdo ou convénios ou contratos, promovendo atividades com outras
instituigdes, mantendo intercambios educacionais, culturais assistenciais,
beneficentes e informativos; amparar e assistir pessoas socialmente excluidas
e/ou com vulnerabilidade social, por meio de auxilio financeiro e/ou material e
acdes educacionais; e promover acdes beneficentes, filantropicas no
atendimento de seus assistidos e destinatarios, na promog¢ao da coletividade,
do bem comum, no interesse social.

Em busca de maior abrangéncia e atendimentos a pessoas da
sociedade, o Programa Escola em Tempo Integral contribui para um ambiente

de aprendizado mais intenso e diversificado, onde os estudantes ndo apenas
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consolidam o conteudo curricular, mas também desenvolvem habilidades e
competéncias de forma integral. A ampliacdo da carga horaria escolar esta
diretamente relacionada ao conceito de educacao integral, que busca o
desenvolvimento completo do estudante, abrangendo ndo apenas o aspecto
cognitivo, mas também as dimensdes social, emocional e fisica.

O municipio de Sédo Joao da Boa Vista enfrenta o desafio de garantir ndo
apenas a ampliagdo da jornada escolar, prevista pela LDB (Lei n® 9.394/1996,
arts. 34 e 87), mas também a implementagao de uma proposta pedagodgica que
favoreca o desenvolvimento integral dos estudantes. Dados do Plano Nacional
de Educacédo (Meta 6) apontam para a necessidade de ampliar a oferta de
educagdo em tempo integral, de modo a assegurar aprendizagens
significativas, combater a evas&o escolar e reduzir desigualdades de acesso ao
conhecimento.

Atualmente, a Rede Municipal atende aproximadamente 2.000 alunos da
Educacao Infantii e do Ensino Fundamental (anos iniciais) no contraturno
escolar, sendo constatada a necessidade de atividades diversificadas que
extrapolem o curriculo basico, favorecendo o desenvolvimento cognitivo,
cultural, esportivo e socioemocional. A caréncia de experiéncias ampliadas de
aprendizagem impacta diretamente no desempenho escolar, medido por
indicadores como o IDEB, e no bem-estar das criangas, especialmente aquelas
em situacao de vulnerabilidade social.

O Programa “Sédo Jodo Mais Saber” surge como resposta a esse
cenario, estruturando oficinas em eixos tematicos (arte e cultura, esportes,
jogos de raciocinio, musica, linguagens, tecnologia, integragdo social, entre
outros) que promovem a aprendizagem significativa, a inclusdo e a valorizagao
da diversidade. Ao proporcionar um ambiente educativo ampliado, o programa
contribui para:

e Aprimorar o desempenho académico, ao ampliar o tempo de exposigao
as situagdes de aprendizagem;
e Fortalecer vinculos escolares e familiares, prevenindo situacdes de

evasao e abandono;
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e \Valorizar a cultura local e promover equidade, com atividades que
respeitam identidades sociais e culturais;

e Desenvolver competéncias socioemocionais fundamentais ao século
XXIl, como empatia, resiliéncia, criatividade e cooperacéo;

e Assegurar inclusdo de estudantes com deficiéncia, TEA, TDAH e
dificuldades de aprendizagem, com atividades adaptadas as suas
necessidades.

A pertinéncia da proposta se sustenta ainda em marcos legais recentes,
como a Lei n® 14.640/2023 (Programa Escola em Tempo Integral), que reforga
a urgéncia de expandir o tempo de permanéncia na escola em todo o pais.

Dessa forma, a execugdo do Programa justifica-se pelo alinhamento
entre a realidade diagnosticada, os indicadores educacionais municipais, as
demandas da comunidade escolar e os compromissos assumidos pelo Brasil
em seus planos educacionais. A FEOB, com sua expertise em educacgao,
pesquisa e projetos comunitarios, coloca-se como parceira estratégica para a
transformacdo da realidade educacional local, assegurando resultados
concretos como:

e Melhoria do IDEB e demais indicadores de aprendizagem;

e Reducio da evasao escolar;

e Ampliagao das oportunidades de aprendizagem integral;

e Formacao de cidadaos criticos, participativos e preparados para os

desafios contemporaneos.

2.4 OBJETIVO GERAL

A presente parceria tem por objetivo prolongar a permanéncia do aluno
na escola visando ampliar as possibilidades de aprendizagem, com o
enriquecimento do curriculo basico e a vivéncia de situagcdes que favoregam o
aprimoramento pessoal, social e cultural. Dessa forma, a implantacdo do
programa passa pela busca de solugdes para inumeras questdes que atingem
o segmento escolar, oferecendo atividades complementares para o efetivo

desenvolvimento do aluno.
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2.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para concretizar a finalidade do atendimento educacional nossa
proposta pedagodgica ainda traz como objetivos especificos a garantia ao
acesso de processos de apropriacdo, renovacido e articulacdo de
conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito
a protecdo, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a
brincadeira, a convivéncia e a interagdo com outras criancas e adolescentes.
2.5.1 Promocdo da Qualidade: influéncia positiva no desempenho dos
estudantes e no combate da evasao escolar
2.5.2 Ampliacdo do tempo de exposicdo do aluno as situagdes de
aprendizagem com a apresentacdo dos conteudos curriculares de forma
inovadora.

2.5.3 Resgate e valorizagdo de manifestagdes culturais, artisticas e musicais.
2.5.4 Pratica da equidade e Inclusao; respeito a diversidade.

2.5.5 Desenvolvimento de atividades educativas, esportivas e recreativas.

2.5.6 Desenvolvimento das competéncias sociais do século XXI.

2.5.7 Combate a vulnerabilidade social.

2.5.8 Promover a permanéncia dos alunos na escola, assistindo-os com suas
necessidades educacionais, reforcando seu aproveitamento escolar, a sua
autoestima, apoio social, cultural e psicologico.

2.5.9 Mais oportunidades de socializagdo dos educandos.

2.5.10 Proporcionar aos alunos uma nova visdo no campo social, cultural,
esportivo e tecnologico.

2.5.1 Favorecer a unido escola-comunidade, incentivando no processo
educacional.

2.5.12 Garantir a contratacdo de profissionais qualificados para atuagao no
objeto da parceria, realizando a manutencéao e formag¢ao do quadro, bem como
substituicdo do mesmo, sempre que julgar necessario.

2.5.13 Desenvolver de forma adequada e efetiva a programagao, organizagao

e diretrizes do programa, bem como zelar diretamente pelas agdes relativas ao
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desempenho e desenvolvimento das atividades, garantindo a frequéncia e
permanéncia dos alunos.

2.5.14 Responder sistematicamente e dentro do prazo, aos mecanismos
criados pelo Departamento Municipal de Educacéo de S&o Jodo da Boa Vista,
para comprovacao da eficacia e desenvolvimento das atividades realizadas,
pelo periodo de vigéncia da Parceria.

2.5.15 Desenvolver e potencializar habilidades fisicas e sociais, valores,
conhecimentos, atitudes e normas, ideais de tolerancia, inclusao e respeito, por
meio de planejamento adequado das atividades propostas nesta parceria.
2.5.16 Atender de forma plena e com qualidade a demanda prevista nesta
parceria, respeitando as especificidades proprias da idade, zelando pela
frequéncia e participacado dos educandos em todas as atividades propostas.
2.5.17 Zelar pela segurancga dos alunos durante todo o periodo de atendimento,
informando ao Departamento Municipal de Educacdo de Sao Joado da Boa
Vista, por escrito, toda ocorréncia atipica no atendimento.

2.5.18 Garantir a correta identificacdo dos funcionarios, através do uso diario
de uniforme e cracha de identificagdo, com foto e fungao.

2.5.19 Zelar pelo patriménio publico destinado ao atendimento.

2.6 PUBLICO ALVO

Atendera os alunos regularmente matriculados da Rede Municipal de
Ensino Infantil e Fundamental, conforme a estrutura/capacidade fisica de cada

Unidade Escolar conforme demanda.

2.7 FORMA DE ACESSO

O desenvolvimento do programa sera de segunda a sexta-feira, nos dias
e horarios letivos, inclusive nos periodos de férias e recesso escolar,
atendendo as especificidades de cada aluno e complexidade da Unidade
Escolar e Departamento de Educacéao. Os servigos deverao ocorrer conforme a
carga horaria da unidade escolar, podendo estar sujeito a alteracbes mediante

aviso prévio do Departamento Municipal de Educacdo. Os servicos serao
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prestados no contraturno escolar, respeitando-se o horario regular de ensino

dos alunos.

2.8 META DE ATENDIMENTO

O Programa “S&o Jodo Mais Saber” prevé o atendimento de
aproximadamente 2.000 (dois mil) alunos do Ensino Infantil e Fundamental da

Rede Municipal de Ensino de Sao Joao da Boa Vista.

2.8.1 HORARIO DE ATENDIMENTO

Das 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira.

2.9 ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municipio de Sao Joao da Boa Vista/SP.

2.9.1 LOCAIS DE EXECUGAO DO SERVIGO

Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino.

N° DEPENDENCIA TIPO DE ENSINO ENDERECO
1 EMEB ADELIA JORGE FUNDAMENTAL R‘;‘i‘;‘;’:ossro j;’:g/;:;if:
ADIB NAGIB (ANOS INICIAIS) Merlin, 1131 - Jardim Italia
2 EMEB ANTONIO DOS INFANTIL E Rua Alfeu Doval, 290 -
SANTOS CABRAL FUNDAMENTAL Parque dos Resedas I
(ANOS INICIAIS) 9
3 | EMEB DR. ANTONIO JOSE INFANTIL Rua José Acacio Diniz, 76
MINGHINI T E Il - Jardim dos Eucaliptos
* | _ EmEB PROF.LUC) NEANTIL | 2 sardim Primetio do.
TEIXEIRA DA CUNHA 2 .
Maio
5 Rua Luiz Lazaro
EMEB PROF. CLEONICE .
NASCIMENTO PINTO INFANTIL Zamenﬁoff, 89 - Jardim
Sao Marcos
6 EMEB PROF. EUGENIO INFANTIL Avenida Maua, 65 - Vila
CIACCO NETO Nossa Senhora de Fatima
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7 EMEB DR. GASTAO INFANTIL Rua Salvador Rossi, 425 -
CARDOSO MICHELAZZO Recanto do Jaguari
8 Estrada Vicinal Sao Joao
EMEB GENOEFA PAN INFANTIL E da Boa Vista/Santo Antonio
BERNARDO FUNDAMENTAL do Jardim, S/N - Bairro do
(ANOS INICIAIS) ’
Macuco
9 EMEB PROF. GERMANO FUNDAMENTAL — Rua David de Carvalho,
CASSIOLATO ANOS INICIAIS 1125 - Vila Valentim
®|  EmesHELODE NFANTIL | Acesto Dr. Joso Batita
ORNELLAS BORGES Merlin, 1081 - Jardim ltalia
11 EMEB IRMA HERMINIA INFANTIL Rua Graziela de Godoy, 12
MOLLAS - Solario da Mantiqueira
12 EMEB PROF. JOAO FUNDAMENTAL — R“gﬁ\ld?h‘;ﬁzizoé"u':\?;es’
BAPTISTA SCANNAPIECO ANOS INICIAIS .
Nicolau Il
13 . INFANTIL E
EMEB JOSE INACIO DINIZ FUNDAMENTAL Pragellaasi?rr;til(;rli, 36 -
(ANOS INICIAIS) 9
14 EMEB JOSE PERES FUNDAMENTAL — Rua Napoleao Conrado,
CASTELHANO ANOS INICIAIS 171 - Vila Clayton
15 EMEB DR. JOSE FUNDAMENTAL — g:igfo"a;%AT:rgfg
PROCOPIO DO AMARAL ANOS INICIAIS ’ ~
Magalhaes
16 INFANTIL E Rua José Jorge da Rosa,
EMEB_:_'EUIIXZSSAE LIMA FUNDAMENTAL 1500 - Jardim Lucas
(ANOS INICIAIS) Teixeira
17 | EMEB MARIA ANGELINA INFANTIL Rua Jodo Batista Dornelas,
SEVERINO 35 - Jardim Progresso
18 EMEB PROF. MARIA FUNDAMENTAL - Rua Santo Mazzi, 190 -
LEONOR ALVAREZ E SILVA | ANOS INICIAIS Jardim Sao Paulo
19 Rua Celso Matielo
EMEB PROF. NEUSA DOTA .
VIEIRA MORAES INFANTIL Padovan, S/N - Jardim
Guanabara
20 Estrada Vicinal Sao Joao
EMEB PEDRO VAZ DE INFANTIL E da Boa Vista/Espirito Santo
FUNDAMENTAL )
LIMA (ANOS INICIAIS) do Pinhal - SP 342, S/N -
Fazenda Sao Pedro
21 | EMEB ROSA MARIA TELINI INFANTIL Rua Sebastido Camargo,
BARRADO S/N - Jardim Crepusculo
22 Rua Nossa Senhora
EMEB PROF. SANDRA . ~
MATIELO INFANTIL ApareC|d'a, S/N - Séo
Lazaro
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23 EMEB SARAH SALOMAO FU"l:llEAAJ:/ITE”l:lEAL Rua Zizicg MarF:ondes, 210
(ANOS INICIAIS) - Jardim Primavera
24 Rua André Franco
EMEB ZIZA ANDRADE INFANTIL Montoro, S/N - Jardim
Nova Republica
25 Avenida Doutor Luiz
EMEB ZIZA MELLO INFANTIL Gambeta Sarmento, 930 -
Santo Antdnio

A quantidade de escolas participantes, bem como o numero de turmas e
de alunos atendidos, podera sofrer alteragdes ao longo da execugao do
servico, em fungcdo das necessidades identificadas pelo Departamento
Municipal de Educacido. Cabera ao Departamento realizar o levantamento e
atualizacdo da demanda, informando formalmente a FEOB para os devidos

ajustes no atendimento.

2.10 IMPACTO SOCIAL ESPERADO

A Educacgéo Integral, entendida como formagao plena do ser humano,
amplia o conceito de educacdo, abrindo espaco para o envolvimento e
responsabilidade de toda a sociedade. Tem por finalidade viabilizar a ampliagao
das oportunidades de aprendizagem, garantindo uma educagao de qualidade.

A Educacao Integral € uma concepgdo que compreende que a educagao
deve garantir o desenvolvimento dos sujeitos em todas as suas dimensodes —
intelectual, fisica, emocional, social e cultural e se constituir como projeto
coletivo, compartilhado por criangas, jovens, familias, educadores, gestores e
comunidades locais. Contribuindo assim para: acesso aos direitos de educacéao
com qualidade para todos; redugao e prevencao de situacgdes de discriminagao,
preconceito e desrespeito aos alunos; fortalecimento da relagao entre familia,
escola e comunidade; melhoria da qualidade de vida familiar; redu¢cao dos
agravos decorrentes de situagdes violadoras de direitos; protecao social, e
cuidados individuais e familiares voltados a aceitagdo, respeito,

desenvolvimento e aprendizagem, respeitando a individualidade.
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2.11 DOS PROCEDIMENTOS

A FEOB em conjunto com o Departamento Municipal de Educagao sera

responsavel em realizar os seguintes procedimentos abaixo:

2.11.1 DIAGNOSTICO E PLANEJAMENTO:

2.11.1.1 Levantamento detalhado das necessidades (pedagdgicas, educativas,

culturais, esportivas e sociais) de cada escola que oferta oficinas no
contraturno escolar.

2.11.1.2 Elaboragdo de um plano estratégico personalizado para atender as
demandas especificas de cada institui¢ao.

2.11.1.3 Estabelecimento de indicadores qualitativos e/ou quantitativos para o
monitoramento continuo das agdes e impactos do Programa.

2.11.1.4 Organizar a carga horaria dos alunos, respeitando os pressupostos
legais.

2.11.1.5 Sensibilizar gestores e demais educadores para a realizagdo da
proposta.

2.11.1.6 Propor Kits de materiais (permanente e de consumo) para a realizagéo

das oficinas.

2.11.2 DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTACAO DE ATIVIDADES NA
COMPLEMENTACAQO EDUCACIONAL:

2.11.2.1 Criagdo de um portfélio diversificado de oficinas e atividades,
abrangendo todos os eixos tematicos, com conteudo inovadores e
contextualizados.

2.11.2.2 Adaptagao das atividades aos curriculos escolares e as diretrizes da
BNCC, promovendo interdisciplinaridade, protagonismo e aprendizagem
significativa.

2.11.2.3 Valorizacdo das manifestacdes culturais, artisticas e musicais locais,
assegurando o respeito a diversidade e as identidades -culturais dos

educandos.
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2.11.2.4 Planejamento de atividades extracurriculares que promovam a
sociabilizagdo, autoestima, autonomia e permanéncia dos estudantes em

situacao de vulnerabilidade social.

2.11.3 GARANTIA DA INCLUSAO DE ALUNOS:

2.11.3.1 Garantia do acesso e da permanéncia de todos os estudantes, sem

qualquer forma de discriminacdo, com especial atencdo aos alunos com
deficiéncia, com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno do Déficit de
Atencdo com Hiperatividade (TDAH), transtornos de aprendizagem, altas
habilidades/superdotagao e outras condicoes que demandem
acompanhamento individualizado.

2.11.3.2 Adequacdo das atividades nas oficinas as necessidades especificas
dos alunos, com respeito as orientagdes dos professores do ensino regular, das
equipes pedagodgicas e dos profissionais do Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

2.11.3.3 Estabelecimento de fluxo de comunicacdo permanente com os
gestores escolares, visando garantir o acompanhamento, acolhimento e
socioemocional adequado, bem como ajustes no planejamento quando
necessarios.

2.11.3.4 Compromisso com o desenvolvimento da autonomia, autoestima,
interacdo social e aprendizagem significativa de todos os educandos,
valorizando suas potencialidades, respeitando seus limites e promovendo sua

plena participagdo no ambiente escolar.

2.11.4 RECRUTAMENTO, FORMACAOQ E AVALIACAO DE PROFISSIONAIS

2.11.4.1 Garantia de selecao criteriosa, realizada pela Entidade, na contratacao

de monitores de oficina alinhados com a proposta de cada unidade escolar.
2.11.4.2 Implementacdo de programas de capacitagdo continua para
atualizacdo, seja atraves de workshops e treinamentos especificos para
estimular a inovagao e a exceléncia na parceria.

2.11.4.3 Substituicdo imediata de profissionais, quando necessario,

assegurando a continuidade e qualidade das acgoes.
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2.11.4.4 Estabelecimento de critérios e ferramentas de avaliagdo de

desempenho individual e coletivo dos profissionais envolvidos no Programa.

2.11.5 MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, RECURSOS E ESPACOS:

2.11.5.1 As atividades deverao ser desenvolvidas nas unidades escolares e

nos horarios compativeis de cada unidade escolar, observando a carga horaria
maxima de trabalho, correndo por conta do Municipio os custos referentes a
utilizagao do espaco fisico (agua, energia etc).

2.11.5.2 Os materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades serao
fornecidos pelo Departamento de Educagao.

2.11.5.3 Os custos com a alimentagdo dos alunos inscritos no Programa serao
de inteira responsabilidade do Municipio.

21154 A FEOB mantera seu quadro de funcionarios uniformizado,
identificando-os por meio de crachas, com fotografia recente, cargo e nome
completo do funcionario contratado.

2.11.5.5 Além das unidades escolares, as atividades do Programa poderao ser
desenvolvidas em outros espagos e equipamentos publicos do Municipio, como
centros esportivos, culturais ou comunitarios, desde que previamente
autorizados pelo MUNICIPIO. Todas as despesas relativas a utilizacdo desses
espacos (transporte e alimentagdo de alunos, agua, energia elétrica,
manutencdo e seguranca) serdo de responsabilidade exclusiva do MUNICIPIO,
cabendo a FEOB fornecer exclusivamente a mao de obra necessaria para a

execucao das atividades.

2.11.6 AVALIACAO, MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS:

2.11.6.1 Realizacdo periddica de pesquisas de satisfagao junto a alunos, pais,

professores e comunidade escolar, com meta minima de 90% de avaliagao
“6tima”.

2.11.6.2 Revisdo e aprimoramento constante das atividades com base nas
avaliagdes dos gestores escolares e nos dados dos relatérios mensais.

2.11.6.3 Envio de todas as informagdes e documentos exigidos pelo
Departamento Municipal de Educagdao de Sao Joao da Boa Vista dentro dos

prazos, assegurando transparéncia e eficacia.
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2.11.7 RELACIONAMENT M A COMUNIDADE E LAR E PROTECA
SOCIAL:

2.11.7.1 Estabelecimento de canais permanentes de comunicagdo com as
familias, gestores escolares e comunidade, incentivando a corresponsabilidade
no processo educativo.

2.11.7.2 Realizacdo de eventos abertos a comunidade para socializagdo dos
saberes construidos nas oficinas, promovendo protagonismo estudantil e
integracdo entre escola e territorio.

2.11.7.3 Adocao de medidas para identificar e acolher alunos em situagao de
risco de evasao, promovendo escuta qualificada, apoio emocional e agdes de
fortalecimento de vinculos.

2.11.7.4 Promogédo de praticas que estimulem a empatia, a tolerancia, a
inclusao e o respeito as diferencas, contribuindo para a prevencéao de todas as

formas de discriminacao.

2.11.8 SEGURANCA E IDENTIFICACAO:

2.11.8.1 Garantia de seguranga fisica e emocional dos educandos durante toda
a permanéncia nas atividades do Programa.

2.11.8.2 Comunicacao imediata ao Departamento Municipal de Educagao sobre
qualquer ocorréncia atipica, conforme protocolos estabelecidos.

2.11.8.3 Garantia de identificagao clara dos profissionais por meio de uniformes

e crachas com foto e fungao visiveis durante o atendimento.
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3. DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Meta 1: Ampliagao
da Jornada
Escolar

Descrigao da Meta de atendimento Indicadores
Meta Etapa/Fase Etapa/Fase Resultado Esperado (qualitativa) Quantitativos
Fase 1: Levantamento das | Alinhamento das ag¢des | Garantir que todas as | Percentual de escolas
Diagnéstico e | necessidades ao contexto e as |escolas participantes | com  diagndstico e
Planejamento pedagogicas, sociais, | necessidades tenham plano estratégico | plano estratégico
Inicial culturais e esportivas de | especificas de cada | definido antes da | concluido.

cada escola; elaboragao | unidade escolar. execucao. Meta: 100%.

de plano estratégico

personalizado; definicao

de indicadores de

acompanhamento;

sensibilizacao dos

gestores e  equipes

escolares.
Fase 2: Atender | Atendimento com | Melhora na qualidade da | Garantir o acesso dos [ Nomero de alunos
no minimo 2.000 | oficinas em eixos | educagdo integral e |alunos a experiéncias | atendidos. Meta: 2.000
alunos da rede | tematicos para a | ampliagao da | pedagdgicas integradoras, | alunos até o final de
municipal em | educacdo integral dos | permanéncia dos alunos | promovendo o | cada ano letivo.
contraturno alunos. na escola desenvolvimento  global
escolar. por meio de oficinas no

contraturno.

Fase 2: Oferecer | Oferecer oficinas em | Melhora na qualidade da | Assegurar a | Percentual de escolas
oficinas em | eixos tematicos, com | educacao e presenca de | implementacao de oficinas | atendidas.
todas as escolas | profissionais  alocados | profissionais que | tematicas em todas as | Meta: 100% das
participantes do [ em todas as escolas e | desenvolvam o tempo | unidades participantes, | escolas participantes.

programa.

em numero suficiente
para atender a demanda.

integral contribuindo com
a formacao das criancas.

com foco na formacao
integral dos estudantes.

Fase 3: Oferecer
atividades
alternativas

Implementar atividades
de acao nas areas social,
cultural, artistica e

Garantir igualdade de
condicdbes de acesso,
reingresso e sucesso

Promover o] acesso
equitativo as atividades
alternativas, garantindo

Percentual de alunos
que participam das
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esportiva, promovendo o | escolar, ampliando a | oportunidades formativas | atividades alternativas
desenvolvimento integral | formacéo integral dos | nas areas cultural, social e | culturais e esportivas.
dos alunos. estudantes. esportiva.
Fase 1. Garantir [ Atender alunos com | Reducéo das | Oferecer suporte | Percentual de alunos
apoio escolar deficiéncia/dificuldades desigualdades e | educacional e emocional | com

de aprendizagem.

melhoria no desempenho
escolar.

adequado aos alunos com
deficiéncia/ dificuldades de
aprendizagem,

deficiéncia/dificuldades
de aprendizagem
atendidos no programa.

desenvolvendo autonomia,
responsabilidade e
protagonismo.

Opoll\fltitnaijé des fortaleqendo sua | Meta: 2. 6Q% dos
Educativas aprendléag.em e | alunos inscritos no
. permanéncia escolar. programa.
Ampliadas - - ~ - p ~
Fase 2: | Realizar acdes de | Reducdo da evaséo | Desenvolver agdes | Percentual de alunos
Permanéncia na | escuta, acolhimento e | escolar e fortalecimento | estratégicas de escuta, [ em risco de evaséao
escola reforco do vinculo com a | dos vinculos com a | acolhimento e vinculo para | atendidos. Meta: = 85%
escola junto a alunos em | escola. promover a permanéncia [ dos alunos inscritos no
risco de evasao. dos estudantes na escola. | programa.
Fase 1: | Promover eventos de | Maior envolvimento da |Incentivar a valorizacdo | Percentual de escolas
Socializagdo dos | compartilhamento dos | comunidade escolar e [dos saberes produzidos [ que participaram das
saberes projetos e aprendizados | valorizagcdo dos saberes | nas oficinas, promovendo | atividades de
desenvolvidos nas | construidos pelos alunos. |0 protagonismo e a | socializagdo. Meta: 2=
oficinas. participacdo dos alunos | 50%
nos processos de
Meta 3: socializagao.
Socializagao e Fase 2: | Desenvolver praticas | Alunos com maior | Promover acgoes | Percentual de alunos
Construgao da Construcdo da | educacionais que | autonomia na | educativas que incentivem | do Ensino Fundamental
Autonomia autonomia incentivem a autonomia | aprendizagem e no|os alunos a tomar | com avaliagdo positiva
dos alunos e sua |exercicio de direitos e |decisbes sobre suas | de autonomia. Meta: 2
capacidade de tomar | responsabilidades. atividades de | 80%.
decisdes. aprendizagem,
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Fase 1. Adaptar

Ajustar as atividades

Maior adequacdo das

Promover o

Nivel de satisfacao dos

mensalmente pelo gestor

escolar, que fara
anotagbes no relatério
mensal referente as

atividades/eixos
tematicos desenvolvidos
incluindo o desempenho

atividades as | educacionais de acordo | agbes ao contexto de | desenvolvimento de | gestores escolares em
unidades com a realidade e as |cada unidade, | atividades alinhadas as | relacdo as adaptagdes
escolares necessidades promovendo um ensino | realidades locais, | realizadas. Meta: =
especificas de cada | mais significativo. respeitando as | 90%.
~ unidade escolar. especificidades de cada
Meta 4: Adaptacao P |
as Realidades £5C03.

Locais Fase 2: | Promover a pratica de | Redugao das | Desenvolver atividades | Realizagao de
Fomentar a | equidade e inclusao, | desigualdades que respeitem as | atividades que
equidade e | respeitando as diversas | educacionais e | identidades culturais e [ promovam o respeito
inclusao identidades e culturas | valorizagao da | sociais, garantindo a | das identidades

dos alunos. diversidade. participacdo e a inclusdo | culturais e  sociais.
de todos os alunos. Meta: = 2 atividades
por semestre.

Fase 1: Analise | Monitorar e avaliar o | Garantir que a analise | Assegurar a entrega e | Meta: = 100% dos
dos relatorios | desempenho do | dos relatérios mensais | analise sistematica dos | relatérios entregues no

mensais programa por meio de [ seja continua e que |relatérios mensais, | prazo.

entregues pelos | relatérios mensais sobre | ajustes sejam  feitos | promovendo ajustes

monitores. a rotina diaria entregues | conforme necessario, | continuos e a qualificacdo | Realizar ajustes nas
pelos monitores. promovendo melhorias | do atendimento. oficinas com base nas
no andamento  das avaliacbes dos

Meta 5: atividades e resultados gestores escolares em

’ do programa. 2 50% dos casos,
Acompanhamento . )
.~ visando melhorias
e Avaliagao do o ,
A avaliacao dos continuas nas
Programa . . L
resultados sera realizada atividades.
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dos alunos, conforme
previsto na parceria.

A OSC devera analisar
esses relatorios, fazer
ajustes necessarios e se
prontificar para melhorias
nas oficinas, com foco na
qualidade das atividades
e no cumprimento dos

objetivos  educacionais
estabelecidos.
Fase 2: | Realizar pesquisas de | Obter feedback | Realizar pesquisas de | Percentual de
Pesquisa de | satisfagdo com alunos, | qualitativo para garantir a | satisfagcdo para avaliar a | satisfagdo geral nas
satisfagao professores e [ qualidade dos servigcos | qualidade dos servigos | pesquisas de
comunidade escolar | prestados, promovendo | prestados, contribuindo | satisfacdo, Meta: =
sobre a qualidade do | melhorias continuas. para melhorias nas [ 90% de satisfagao
servigo prestado. oficinas. "6tima" nas oficinas e
atividades.
Fase 1: Envio de | Atender 100% das | Transparéncia e eficacia | Confiabilidade das | 100% dos envios no
Meta 6: informagbes e | exigéncias documentais | da parceria. informacoes. prazo.
Transparér.mia documentos do Dgpartamento de
prestagdo de, Ec.iuca(;ao nos prazos. _ . _ :
contas e Fase 2: | Alinhamento das | Convergéncia com | Garantia de aderéncia | Checklist de
- Alinhamento as | politicas/normas vigentes | marcos normativos. normativa. conformidade validados
conformidade . .
normativas que regem sobre o quadrimestralmente.
vigentes. tempo integral.
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3.1 INDICADORES DE RESULTADOS (QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS)

Durante a vigéncia da Parceria, serdo observados os seguintes
indicadores, que pontuardo de 00 a 100%:
3.1.1 Questionarios (Pesquisa de Satisfagdo) a serem aplicados aos
profissionais da educacéo, alunos e familiares que tiveram acesso aos servigos

prestados pela OSC, sobre a satisfagao do trabalho.

“Insatisfatoério” “Satisfatoério” “Plenamente Satisfatorio”

Até 69% De 70% a 89% De 90% a 100%

3.1.2 Nos casos em que o indice for “insatisfatorio” a OSC sera notificada com
prazo para adequagao do servigo, sob penalidades previstas na lei. Ja nos
casos em que o indice for “satisfatério” a OSC sera notificada com prazos para
progressos no servico, também sob penalidades previstas na lei caso

permaneca neste indice.

3.2 QUADRO RESUMO DAS OFICINAS PROPOSTAS

A presente parceria tem por objetivo enriquecer o curriculo basico com

oficinas especificas dentro dos EIXOS TEMATICOS apresentados abaixo:

Eixo Tematico Oficinas Acoes, atividades e metodologia

As oficinas de Arte e Cultura tém como
propdsito despertar a sensibilidade estética,
ampliar a percepg¢ao do mundo e favorecer a
expressao individual e coletiva. O teatro, por
meio dos jogos teatrais e encenacdes,

Pintura; . .
contribui para o desenvolvimento da
Desenho; . _ .
empatia, do equilibrio emocional, da
Escultura; . L .
oralidade e da criatividade, além de
Arte e Cultura Teatro; . s
estimular o pensamento critico e a
Danga; autoconfianca. A danca favorece a
Dobradura;

expressao corporal, a musicalidade e o
trabalho em grupo, reforgcando a consciéncia
de si e do outro. Oficinas de pintura,
escultura e desenho promovem o
desenvolvimento da coordenagido motora
fina, da percepg¢ao espacial, do senso de

Praticas circenses.
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composicdo e da liberdade criativa. A
dobradura desenvolve habilidades
cognitivas, como foco, paciéncia e raciocinio
espacial. As praticas circenses trabalham
com o ludico, o equilibrio, a persisténcia e o
dominio corporal, fortalecendo a autoestima
€ 0 senso de superacao.

As atividades fisicas e motoras tém papel
central na formacao integral das criancas e
adolescentes. Além de favorecer o
desenvolvimento da motricidade global, da
agilidade, forga, equilibrio e coordenacéo, as

Atividades - .
. oficinas desportivas promovem a
Recreativas; o ~
. socializagao e a construgdo de valores como
Queimada; cooperacao, respeito, empatia, disciplina e
Atividades Jogos .p .g ' petto, pafia, p
. ) solidariedade. Jogos como queimada,
Desportivas e cooperativos; ega-pega e atividades com regras
Motoras Arte Corporal; bega-peg g

Circuitos motores;
Arte Corporal e
Jogos.

estimulam o trabalho em equipe e o respeito
as diferencas. A arte corporal, por sua vez,
alia o movimento ao conhecimento do
préprio corpo, incentivando a expressividade
e a consciéncia corporal. O foco esta na
formagdo de atitudes saudaveis, na
valorizagdo da pratica esportiva e no
combate ao sedentarismo.

Jogos de tabuleiro;
Quebra-cabecas;

Essas oficinas tém como principal finalidade
desenvolver habilidades cognitivas
fundamentais ao processo de
aprendizagem, como a memoria, atencgao,

concentragao, pensamento I6gico,
Jogos de . o " .
S planejamento, estratégia, criatividade e
Raciocinio, . .
Xadrez- tomada de decisbes. O uso de jogos como
D xadrez e quebra-cabegas incentiva o
Jogos de Raciocinio Tangram; .y . . .
o pensamento analitico, o raciocinio espacial
Légico Sudoku; ~ .
e a resolucdo de problemas. O carater
Jogos de cartas . o
. ludico das  atividades promove a
educativos; .
- . aprendizagem prazerosa, reforcando a
Atividades ludicas . . g
- autonomia e o trabalho coletivo. As oficinas
de matematica; A .
.y também contribuem para melhorar o
Jogos Ludicos. D
desempenho em disciplinas como
matematica e ciéncias, a partir da vivéncia
pratica e da experimentacéo.
. Inglés; As oficinas do eixo de Linguagens visam
Linguagens . . . C
Libras; ampliar as competéncias comunicativas e
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Leitura
compartilhada;
Contagao de
historias;
Producéo textual
criativa;
Brincadeiras
literarias;
Jogos de
linguagem.

expressivas dos estudantes, promovendo a
alfabetizacdo e o letramento de forma
ampliada e interdisciplinar. Inglés e Libras
fomenta o respeito a diversidade linguistica
e a inclusdo. A contagao de histérias e as
brincadeiras literarias estimulam a
imaginacao, a oralidade, o vocabulario e a
empatia. Atividades de leitura e escrita
ludica promovem o habito de ler e escrever
com prazer, valorizando a literatura infantil
como ferramenta formativa e cultural. O
objetivo é que os alunos reconhegam a
linguagem como meio de expresséo,
identidade e construcéo de sentidos.

Musica

Fanfarra;
Canto coral;
Musicalizacao.
Percusséo
corporal;
Oficinas de ritmo e
melodia.

A musica, enquanto linguagem universal,
favorece o desenvolvimento da sensibilidade
auditiva, do senso ritmico, da coordenagéo
motora e da memodria. A musicalizacao
infantil estimula a imaginacao, a atencao, a
concentracao, a criatividade e o trabalho em
grupo, além de desenvolver o respeito e a
escuta ativa. Oficinas de fanfarra e canto
coral promovem a cooperagao e a disciplina
coletiva. A percussdao corporal e as
experiéncias com diferentes instrumentos
despertam a curiosidade e ampliam o
repertério cultural. A musica também
contribui significativamente para a

Oficina regular

Sustentabilidade;
Reciclagem;
Alimentacgao

Saudavel;

Educacéo moral e

civica;

Cuidados com o

meio ambiente;

Saude e higiene

pessoal;
Horta escolar.

consciéncia corporal e emocional dos
estudantes.
As oficinas regulares tratam de temas

transversais fundamentais para a formagao
cidada, ética e ambiental. A educacao
ambiental e a sustentabilidade séao
abordadas por meio de atividades praticas,
como reciclagem, reutilizacdo de materiais e
cultivo de hortas, promovendo a consciéncia
ecologica e o senso de responsabilidade
social. A oficina de alimentagcdo saudavel
busca promover bons habitos alimentares
desde a infancia, destacando a importancia
da nutricado para o bem-estar e a
aprendizagem. Ja a educacgao moral e civica
trabalha valores como respeito,
solidariedade, empatia, honestidade e
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participacdao democratica. Essas oficinas
favorecem a autonomia, a reflexdo ética e o
protagonismo infantil e juvenil.

Roda de conversa;
Dinamicas de

As oficinas de integracdo social tém como
objetivo fortalecer os vinculos entre os
alunos, promover a cultura de paz e
desenvolver competéncias socioemocionais.

As rodas de conversa e dindmicas
grupo; . : .
. favorecem o didlogo, o respeito a
Mediacao de . . : .
. diversidade, a escuta ativa e o acolhimento.
conflitos; .. . : :
. A mediacdo de conflitos incentiva a
~ : Projetos de ~ e
Integragéo Social oA resolucdo pacifica de problemas e o
convivéncia; : ; A
. entendimento mutuo. As atividades de
Atividades de . . . .
. empatia e solidariedade ajudam a construir
empatia e

solidariedade;
Comunicagao nao

um ambiente mais justo, inclusivo e
acolhedor nas escolas. Estas oficinas sio
essenciais para o desenvolvimento da

violenta. . oA .
autoestima, da convivéncia ética e da
construgdo de uma cultura democratica e
colaborativa.
As oficinas de tecnologia visam desenvolver
habilidades digitais e preparar os estudantes
para os desafios do século XXI. A partir da
- abordagem educativa ativa, os alunos séo
Oficinas de . . o
e estimulados a utilizar recursos digitais de
Informatica; " s h
o forma ética, critica, criativa e segura. A
Jogos digitais . . s e .
. introducao a informatica amplia o acesso ao
educativos; X R
. ‘o conhecimento e as ferramentas
Tecnologia Robdtica . . .
. tecnoldgicas. O uso de jogos educativos e
educacional; , , ..
~ recursos interativos favorece o raciocinio
Producéao de textos | ,, . e .
digitais: I6gico, a criatividade e a autonomia. A
g L robdtica e a programacdo introduzem
Seguranca digital.

conceitos de inovagdo e resolucido de
problemas. As oficinas também abordam o
uso responsavel da internet e o combate ao
cyberbullying.
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4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

4.1 QUADRO DE ATIVIDADES

EDUCAGAO INFANTIL

QUADRO DE OFICINAS
PERIODO MANHA
22 Feira 32 Feira 42 Feira 52 Feira 62 Feira
12 aula Pintura e Jogos de Musica Jogos de Contacao de
7:30 - 8:20 dobradura linguagem movimento historias
22 aula Jogos Quebra-cabeca Danca Brincadeiras Oficina de
8:20 - 9:10 | cooperativos ¢ ¢ literarias sustentabilidade
LANCHE
9:10-9:30
32 aula Teatro de Atividades de Rodas de Horta Jogos ludicos
9:30-10:20 fantoches empatia conversa escolar 9
42 aula Praticas : Arte . |
10:20 — 11:10 circenses Reciclagem corporal Desenho Saude e Higiene
11:10 - 13:00 ALMOGCO
QUADRO DE OFICINAS
PERIODO TARDE
22 Feira 32 Feira 42 Feira 52 Feira 62 Feira
13:00 — 13:50 escultura . P compartilhada - ¢
educativos corporal saudavel
22 aula Desenho Percussao Jogos de Teatro Circuitos
13:50 — 14:40 corporal faz-de-conta motores
LANCHE
14:40 - 15:00
32 aula Contacao de Jogos de Artes Jogos de Musicalizacdo
15:00 — 15:50 historias raciocinio plasticas empatia ¢
42 aula Dinadmicas Oficinas de Horta Brincadeiras Saude e
15:50-16:40 de grupo reciclagem escolar literarias Higiene
16:40 — 17:00 SAIDA
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ENSINO FUNDAMENTAL

QUADRO DE OFICINAS
PERIODO MANHA
22 Feira 3? Feira 42 Feira 52 Feira 62 Feira
1° aula Teatro Inglés Xadrez Robdtica Coral
7:30 - 8:20
a Jogos Produgao Jogos de Saude e
2" aula g . textual Sustentabilidade g . w
8:20 — 9:10 | cooperativos - estratégia Higiene
criativa
LANCHE
9:10 — 9:30
33 aula Danca Horta Mediagao de Leitura Percussao
9:30 — 10:20 escolar conflitos compartilhada
42 aula Jogos Jogos Produgéo de Educagéo | Artes visuais
10:20 — 11:10 | matematicos digitais textos moral e civica
11:10 - 13:00 ALMOGCO
QUADRO DE OFICINAS
PERIODO TARDE
22 Feira 3? Feira 42 Feira 52 Feira 6? Feira
12 aula Jogos de Libras Circuitos Oficina de Teatro
13:00 - 13:50 raciocinio motores reciclagem
22 aula Jogos de Dinadmica de . " Contacao de
13:50 — 14:40 | tabuleiro grupo Musica Rob historias
LANCHE
14:40 - 15:00
32 aula . Produgéao Jogos .
15:00 — 15:50 Queimada Arte corporal digital literarios Sustentabilidade
4? aula Projetos de ... .| Alimentagéo
15:50-16:40 | convivéncia Danga Jogos digitais saudavel Xadrez
16:40 — 17:00 SAIDA
Observacéo:

Este quadro € apenas um exemplo ilustrativo. Conforme estabelecido no Termo

de Referéncia, sera realizado:

uhifeob
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- Levantamento detalhado das necessidades (pedagdgicas, educativas,
culturais, esportivas e sociais) de cada escola que oferta oficinas no
contraturno escolar;

- Elaboragédo de um plano estratégico personalizado para atender as demandas
especificas de cada instituicao;

- Criagcao de um portfélio diversificado de oficinas e atividades, abrangendo
todos os eixos tematicos, com conteudos inovadores e contextualizados;

- Adaptacéo das atividades aos curriculos escolares e as diretrizes da BNCC,
promovendo interdisciplinaridade, protagonismo e aprendizagem significativa;

- Adequacao das atividades as necessidades especificas dos alunos, em

dialogo com professores, equipes pedagodgicas e profissionais do AEE.

4.2 QUADRO DE PERIODICIDADE

Meta Periodicidade das etapas e Agoes (més)
1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° 12°
1 X X X X X X X X X X X X
2 X X X X X X X X X X X X
3 X X X X X X X X X X X X
4 X X X X
5 X X X
6 X X X

5. AGOES ADMINISTRATIVAS PARA EXECUGAO DO PROGRAMA

5.1 PLANEJAMENTO

O planejamento, enquanto etapa inicial e estruturante do Programa de
Tempo Integral, sera conduzido pela FEOB em estreita articulagdo com o
Departamento Municipal de Educacdo e com as unidades escolares
participantes. Essa fase sera desenvolvida a partir dos seguintes eixos de
acao:
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a) Levantamento Diagndstico:

- Realizacdo de visitas técnicas e reunides com gestores escolares,
professores, equipes pedagogicas, familias e estudantes;

- Aplicacdo de instrumentos de escuta e coleta de dados (questionarios,
entrevistas, rodas de conversa, observagao in loco);

- Elaboragao de relatorios consolidados sobre as necessidades pedagdgicas,

educativas, culturais, esportivas e sociais de cada unidade escolar.

b) Elaboracao de Plano Estratégico Personalizado:

- Construcdo de planos especificos por escola, com definicdo de metas,
objetivos, indicadores e estratégias de agao;

- Integracao das propostas aos curriculos escolares e as diretrizes da BNCC;

- Priorizagdo das demandas identificadas no diagndstico, respeitando a

realidade local.

c¢) Criagao do Portfélio de Oficinas:

- Organizagdo de um conjunto diversificado de oficinas nos eixos de Arte e
Cultura, Atividades Desportivas e Motoras, Jogos de Raciocinio Logico,
Linguagens, Musica, Oficinas Regulares, Integracéo Social e Tecnologia;

- Desenvolvimento de conteudos inovadores, contextualizados e adaptados ao
perfil de cada comunidade escolar;

- Garantia da interdisciplinaridade, do protagonismo estudantii e da

aprendizagem significativa.

d) Adequacao das Atividades as Necessidades dos Alunos:

- Planejamento das oficinas respeitando os diferentes ritmos de aprendizagem,
interesses e contextos socioculturais;

- Consideracéo das orientagdes de professores do ensino regular, equipes
pedagdgicas e profissionais do Atendimento Educacional Especializado (AEE);
- Inclusdo de estratégias de acessibilidade e recursos pedagdgicos

diferenciados, assegurando equidade e incluséo.

e) Integracao Institucional e Gestao do Planejamento:
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- Criagcao de um Comité Gestor composto por representantes da FEOB,
Departamento de Educagao e escolas;

- Definigao de responsabilidades e fluxos de comunicagao;

- Realizacdo de encontros periddicos de monitoramento e avaliagao das etapas

de planejamento.

f) Cronograma, Monitoramento e Avaliagdo Continua:

- Estabelecimento de cronograma de execucdo das fases do planejamento
(diagndstico, elaboracgao, validagao e implementacgao);

- Utilizagao de indicadores qualitativos e quantitativos para acompanhamento;

- Consideracdo das avaliagdes mensais realizadas pelos gestores escolares,
cujas observagdes e solicitagbes de melhoria serdo incorporadas ao processo
de replanejamento;

- Realizagdo de pesquisas de satisfagdo com a comunidade escolar (alunos,
familias e professores), assegurando participagao social e transparéncia;

- Possibilidade de ajustes e replanejamentos sempre que necessario, em

dialogo com todos os atores envolvidos.

Para execugao do objeto, conforme previsto no Termo de Referéncia, a
FEOB contratara todos os profissionais previstos na parceria e realizara o
processo de recrutamento, selecdo, contratacdo e treinamento do quadro de
recursos humanos. Sera realizado de forma transparente e com a garantia da
publicidade do mesmo com a divulgagdo da vaga (descricdo de cargos),
processo de selegao (provas, entrevistas etc.) e contratacdo a partir das leis
trabalhistas e nos fundamentando nos termos da Convencao Coletiva de
Trabalho das Instituigdes Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas de
Araraquara, Sao Carlos e Regiao, conforme solicitado do Termo de Referéncia.

Reforgamos que as atividades deverao ser desenvolvidas nas unidades
escolares e nos horarios compativeis de cada unidade escolar, observando a
carga horaria maxima de trabalho, correndo por conta da prefeitura municipal
os custos referentes a utilizagao do espaco fisico (agua, energia etc.

A distribuicdo de turmas sera elaborada previamente pelo Departamento

de Educagao, isto observando o limite de m&o de obra prevista no presente
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Projeto basico. E obrigatéria a participagédo da Equipe Contratada em todas as
reunides de trabalho e assessoramento, HTPC, reunides de pais, convocadas
pelo Departamento de Educagédo. As reunides tém como finalidade a
orientagcdo e o apoio referente a Legislagdo Educacional e as Diretrizes do
DME e/ou capacitacdo em servico. O servigo sera acompanhado, orientado,
implementado, avaliado e planejado pelo servidor devidamente capacitado
profissionalmente do Departamento de Educagao, em virtude de ser um projeto

implementado dentro de cada unidade escolar da rede municipal.

DAS DISPOSICOES GERAIS

A FEOB declara estar plenamente de acordo com as especificagdes,
metas e diretrizes estabelecidas no Termo de Referéncia que orienta a
execugdo do Programa “S&o Jodo Mais Saber”. Reitera, ainda, seu
compromisso em cumprir integralmente as obrigacdes pactuadas, assegurando
qualidade, eficiéncia e alinhamento as politicas publicas educacionais do

Municipio de Sao Joao da Boa Vista.
6. RECURSOS PARA EXECUGAO DO SERVICO

6.1 SITUAGAO DO IMOVEL

O servigo administrativo da FEOB funciona em imdvel proprio,
devidamente estruturado para atender as demandas administrativas do
programa.

6.2 RECURSOS PERMANENTES

6.2.1 RECURSOS PERMANENTES PROPRIOS DA OSC

Descricdao dos Bens permanentes Qtde.
Mesa de Escritério 04
Cadeira Executiva Giratoria 04
Cadeira Secretaria Fixa 03
Armario de Madeira Médio (duas portas) 01
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Armario de Madeira Baixo (duas portas e trés gavetas) 02
Ar-condicionado 01

6.3 MATERIAIS DE CONSUMO

6.3.1 MATERIAIS DE CONSUMO PARA A EXECUGAO DO SERVICO

Tipo de Despesas Descricao dos itens Qtde.
Papel Sulfite - 500 folhas 40
Clips 3/0 - Caixa 6
Grampo 26/6 - Caixa 6
Caneta Esferografica Azul 99

Materiais de Escritorio Caneta Esferografica Preta 99
Mouse 4
Teclado 4
Marcador Quadro Branco Azul 99
Marcador Quadro Branco Preto 99
Combustivel 4473
Auxilio Creche 120

Diversos Uniforme - Calga (3 por pessoa) 345
Uniforme - Camisa (3 por pessoa) 345
Cracha (1 por pessoa) 115

6.3.1.1 Processo de Compras

O processo de compras dos materiais listados na tabela do item 6.3.1 de
consumo para execucao do servico administrativo sera realizado pela FEOB,
seguindo a politica de compras da instituigdo conforme abaixo descrito.

A solicitacdo de compra deve ser feita com antecedéncia prévia de no
minimo 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia em relacdo a data da necessidade
do produto/servigo, salvo produtos que apresentam estoque no departamento
de almoxarifado;

Todas as solicitagdes de compras deverao ser feitas formalmente pelo
sistema Totvs Protheus;

Nao serdo aceitas solicitacbes de compras via e-mail, telefone ou de
qualquer outro tipo de solicitagao informal.

Caso o produto/servico nao esteja relacionado no sistema Totvs

Protheus, deve-se solicitar ao representante do departamento de compras o
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cadastramento do produto/servigo, informando suas caracteristicas técnicas
basicas;

Serdo rejeitadas todas as solicitagbes com a descricdo do
produto/servico incoerente conforme a necessidade real apresentada pelo
solicitante.

Para solicitagdo de marcas especificas, o solicitante deve procurar pela
nomenclatura real do produto/servigo e descrever a marca e a justificativa pela
necessidade da marca no campo observacgdes.

Para compras convencionais realizadas pelo representante do
departamento de compras, o prazo minimo aceitavel para pagamento € de 10
(dez) dias uteis a contar da data da emissao da nota fiscal/boleto;

Devem-se realizar no minimo trés cotagdes em trés diferentes
fornecedores antes do fechamento da compra do produto/servigco, em caso de
compras convencionais;

As cotagdes de produtos/servicos deverao ter uma validade de 7 (sete
dias) a contar da data do informativo de prego do fornecedor.

Sera escolhido o fornecedor que tenha o menor valor entre as cotagdes
realizadas e que tenha prazo de entrega que atenda a necessidade do
solicitante dentro da politica de compras.

Compras online sdo admitidas mediante cotagdo englobando o custo do
frete para entrega.

Fornecedores devem garantir seus produtos/servicos desde a entrega
em perfeitas condi¢gdes, sem quaisquer vicios ou defeitos, assim como a

manutencgao durante o prazo de garantia pré-estabelecido.

6.4 SERVICOS DE TERCEIROS

6.4.1 IDENTIFICAGAO DOS SERVIGO E PROFISSIONAIS

Tipo de Servigo Descrigao dos servigos
Gestao de Convénio
Coordenagao Pedagodgica
Gestdo de RH

Servigos Administrativos
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Financeiro

Contabilidade

Gestor Pedagdgico

LTCAT/PGR

Locacgao de veiculo

Locacgao de Notebook (3 Notes)

Locacao de Celular

Locagdo de Impressora

Servigo de Saude Ocupacional | Exames admissionais, periodicos e demissionais
Seguro de Vida Seguro de vida dos profissionais (115 profissionais)

6.4.1.1 Processo de Sele¢ao dos Servigos

Considera-se servico toda a atividade de determinada utilizacdo de
interesse da Instituicdo, pelo processo de terceirizagdo, como: ampliacao,
recuperacao, reforma, constru¢do, obras civis, servigos graficos, produgéo de
eventos relacionados a educacdo, servicos técnicos especializados,
alimentagdo, hospedagem, assessoria, consultoria, seguro, publicidade,
locacdo de bens, transporte, manutencéo, adaptagao conservacgao, instalacéao
e montagem.

O processo de contratagao de servicos, aplica-se no que for necessario,
seguindo as regras contidas no processo de compras.

Considera-se servigo técnico profissional especializados os servigos que
envolvem as atividades especificadas da FEOB, tais como:

I.  Planejamento, projetos basicos, projetos executivos e estudo técnico;
IIl.  Servicos administrativos, educacionais, contabil, fiscal e financeiro;
Ill.  Assessoria, consultoria técnica, educacional, juridica e auditoria;
IV.  Avaliagbes em gerais, pericias e pareceres;
V. Informatica, a aquisicdo de programas;
VI.  Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
VII. Defesa de causas judiciais ou administrativas e patrocinios;
VIIl.  Supervisao, fiscalizagao e gerenciamento de obras ou servigos.
O técnico profissional especializado podera ser pessoa fisica ou juridica,

€ de inteira responsabilidade da Diretoria da Instituicdo realizar a contratacao
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do profissional, mediante a comprovacdo de sua capacidade técnica e
experiéncia e considerando a idoneidade.

Os produtos de uso regular da entidade, os nao duraveis estdo
suspensos da cotagao, porém serao realizadas cotagdes simples com a base
no prego diario.

As possibilidades abaixo dispensam a cotagado de pregos, porém deve
ser previamente justificada por escrito e autorizada pela Diretoria da Instituicao:

a. Para o uso préprio da Instituicdo, compra de bens ou locagéo;
b. Aquisicado de componente e equipamentos que sejam especificas ao uso

e objetivos a serem alcangados;

c. Efetuar convénios, parcerias ou termos de cooperacdo, mediante a

formalizagao por escrito;

6.5 EXECUGAO DAS ATIVIDADES

6.5.1 DO ESPAGCO FiSICO, MATERIAIS NECESSARIOS E ALIMENTACAO
DOS ALUNOS

As atividades deverdo ser desenvolvidas nas unidades escolares e nos
horarios compativeis de cada unidade escolar, observando a carga horaria
maxima de trabalho, correndo por conta da Contratante os custos referentes a
utilizagao do espaco fisico (dgua, energia etc).

Os materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades serao
fornecidos pelo Departamento de Educacgao.

Os custos com a alimentagéo dos alunos inscritos no Programa serao de
inteira responsabilidade do Municipio.

Além das unidades escolares, as atividades do Programa poderao ser
desenvolvidas em outros espagos e equipamentos publicos do Municipio, como
centros esportivos, culturais ou comunitarios, desde que previamente
autorizados pelo MUNICIPIO. Todas as despesas relativas a utilizacdo desses
espacos (transporte e alimentagdo de alunos, agua, energia elétrica,

manutencdo e seguranca) serdo de responsabilidade exclusiva do MUNICIPIO,
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cabendo a ENTIDADE fornecer exclusivamente a mao de obra necessaria para
a execucao das atividades.

Os materiais necessarios para a prestacdo de contas e para a equipe
administrativa da parceria serdo repassados a FEOB, que também ficara
responsavel por fornecer os insumos destinados ao desenvolvimento do

servigo administrativo e a manutengao do espacgo da OSC.

6.6 RECURSOS HUMANOS

Para a execugéo do objeto, conforme previsto no Termo de Referéncia, a
Fundacdo de Ensino Octavio Bastos (FEOB) realizara a contratagédo de 99
(noventa e nove) monitores de oficina, 09 (nove) monitores de oficina —
especificas, 03 (trés) monitores de oficina — folguistas, 01 (um) coordenador de
eixo tematico e 03 (trés) assistentes administrativos, totalizando 115 (cento e

quinze) profissionais.

6.6.1 IDENTIFICACAO DOS PROFISSIONAIS DA OSC QUE ATUARAO NO

PROGRAMA
Carga Regime Remuneragao
Cargo/Fungao Qtde. Escolarlda~de e Horaria | Trabalhista Individual (R$)
Formacao L (valor bruto
(semanal) | /Voluntario
mensal)
Monitor de Oficina- 1| g9 | ENSinoMedion 1, ras CLT R$ 2.121,54
Completo
Ensino Médio
Completo, com
. . comprovacgao de
Monitor de Oficina =1 o | ) erienciaou | 44 horas CLT R$ 2.121,54
Especificas .
habilidade
especifica na area
da oficina
Monitor de. Oficina — 3 Ensino Médio 44 horas CLT RS 2.121.54
Folguistas Completo
Coordenad’olr de Eixo 1 Ensino Superior 44 horas CLT RS 3.315,00
Tematico Completo
Assistente 3 Ensino Médio 40 horas CLT R$ 1.881,55
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| Administrativo | |  Completo | | |

Salienta-se que outras nomenclaturas correlatas aos cargos descritos
sdo aceitas, desde que devidamente indicadas pela Contratada e analisadas
pelo Departamento de Educacgéo.

A distribuicdo de turmas sera elaborada previamente pelo Departamento
de Educacao, isto observando o limite de mao de obra prevista no presente
Projeto basico. E obrigatéria a participagdo da Equipe Contratada em todas as
reunides de trabalho e assessoramento, HTPC, reunides de pais, convocadas
pelo Departamento de Educagdo. As reunides tém como finalidade a
orientagcdo e o apoio referente a Legislagdo Educacional e as Diretrizes do
DME e/ou capacitacdo em servico.

O servico sera acompanhado, orientado, implementado, avaliado e
planejado pelo servidor devidamente capacitado profissionalmente do
Departamento de Educagao, em virtude de ser um projeto implementado dentro

de cada unidade escolar da rede municipal.
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6.6.1.1 Atribuicoes e Competéncias

Horarios de

Cargo/Fungao Atribuicoes/Competéncias Dias de Trabalho Trabalho

- Ministra oficinas organizadas por eixo tematico, com a devida
supervisdo do Coordenador de Eixo Tematico.

- Planeja, desenvolve, registra e avalia as atividades de acordo com o
Projeto e em articulagdo com a equipe escolar;

- Promove o desenvolvimento integral dos alunos, compreendendo a
oficina como espaco educativo e de cuidado;

- Contribui para a formagao cidada, afetiva e colaborativa dos
estudantes;

- Promove a integracéo entre as atividades pedagdgicas e o contexto
sociocultural dos alunos;

- Estimula a autonomia, criatividade, participacao ativa e espirito de
equipe;

Monitor de Oficina - 1 | - Participa das formagdes oferecidas pelo Programa;

- Cumpre horarios, mantendo a conduta ética e respeitosa com
alunos, equipe e comunidade escolar.

- Integra-se as equipes escolares e articula seu trabalho com os
demais profissionais;

- Elabora o relatério de atividade diaria e registro fotografico e
encaminha mensalmente ao Coordenador de Eixo Tematico dentro do
prazo estipulado pelo Departamento de Educacgao;

- Orienta, intervém e auxilia os alunos que necessitam de apoio nas
atividades de alimentagdo, higienizagcdo, idas ao banheiro e
locomogédo, comunicagéo e outras atividades escolares nas quais se
fizer necessario, no contraturno escolar, conforme solicitacdo e
orientacédo da equipe gestora;

07h as 17h
(Horario de
almoco sera
Segunda a alinhado com
sexta-feira. a equipe
gestora de
cada unidade
escolar)
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- Participa de reunides com a equipe para alinhar as atividades,
discutir resultados e de capacitagdes, eventos efou feiras
relacionadas ao programa.

- No recesso escolar, executa suas atividades nas unidades
escolares da rede municipal que estiverem em funcionamento para
atender alunos em atividades recreativas.

- Garante que o ambiente escolar seja acessivel e inclusivo para
todos.

- Cumpre horarios, mantém registro de atividades e respeita os
principios éticos do trabalho educativo.

- Ministra oficinas de areas que exigem habilidades técnicas
especificas, como fanfarra, musicalizagdo, danca, xadrez, teatro,
mediagao de conflitos, entre outras;

- Planeja e desenvolve atividades adequadas a faixa etaria e ao
contexto dos alunos;

- Estimula talentos e potencialidades dos estudantes por meio de
praticas especializadas;

- Atua com sensibilidade, criatividade e dominio técnico na conducéao 07h as 17h
. o das oficinas; . (Horario de
Monitor de’(_)ﬂcma ~ | - Participa das formagdes e reunides organizadas pelo Programa; Segundg a almoco sera
Especificas . . . sexta-feira. .
- Integrar-se as equipes escolares e articula seu trabalho com os alinhado com
demais profissionais; o DME)

- Cumpre horarios, mantém registro de atividades e respeita os
principios éticos do trabalho educativo.

- Orienta, intervém e auxilia os alunos que necessitam de apoio nas
atividades de alimentagcdo, higienizagcdo, idas ao banheiro e
locomogao, comunicacédo e outras atividades escolares nas quais se
fizer necessario, no contraturno escolar, conforme solicitacdo e
orientacédo da equipe gestora;
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- Elabora o relatério de atividade diaria e registro fotografico e
encaminhar mensalmente ao Coordenador de Eixo Tematico dentro
do prazo estipulado pelo Departamento de Educagao;

- Participa de reunides com a equipe para alinhar as atividades,
discute resultados e de capacitacbes, eventos e/ou feiras
relacionadas ao programa.

- No recesso escolar, executa suas atividades nas unidades escolares
da rede municipal que estiverem em funcionamento para atender
alunos em atividades recreativas.

- Garante que o ambiente escolar seja acessivel e inclusivo para
todos.

- Substitui monitores de oficinas em caso de faltas, licencas,
intervalos e demais auséncias, podendo atuar em diferentes escolas
no mesmo dia;

- Ministra oficinas conforme os eixos tematicos previstos no
Programa;

- Mantém a continuidade das oficinas em andamento;

- Desenvolve atividades que promovam o engajamento, a

L . \ 07h as 17h
participacdo e a aprendizagem dos alunos mesmo em carater de (Horério de
Monitor de Oficina — | substituic&o; Segunda a almoco sera
Folguistas - Apresenta flexibilidade, autonomia e proatividade no atendimento a sexta-feira. .
e . alinhado com
multiplas unidades; o DME)

- Esta disponivel para deslocamentos e adaptagdes no planejamento
conforme a realidade de cada escola;

- Cumpre horarios, mantendo ética profissional e registrar suas
atividades.

- Orienta, intervém e auxilia os alunos que necessitam de apoio nas
atividades de alimentagdo, higienizacdo, idas ao banheiro e
locomogao, comunicacéo e outras atividades escolares nas quais se
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fizer necessario, no contraturno escolar, conforme solicitacao e
orientagdo da equipe gestora;

- Elabora o relatério de atividade diaria e registro fotografico e
encaminha mensalmente ao Coordenador de Eixo Tematico dentro do
prazo estipulado pelo Departamento de Educacgao;

- Participa de reunides com a equipe para alinhar as atividades,
discutir resultados e de capacitagdes, eventos e/ou feiras
relacionadas ao programa.

- No recesso escolar, executar suas atividades nas unidades
escolares da rede municipal que estiverem em funcionamento para
atender alunos em atividades recreativas.

- Garante que o ambiente escolar seja acessivel e inclusivo para
todos.

- Coordena tecnicamente, de forma pedagdgica e comportamental, os
Monitores de Oficina, prestando suporte para o bom andamento das
acdes nos eixos tematicos;

- Visita periodicamente as escolas para observar, orientar e
acompanhar a execucao das oficinas;

- Articula junto ao Departamento Municipal de Educacdo, todas as 07h as 17h
_ acdes pedagdgicas relativas aos eixos tematicos desenvolvidos nas . (Horario de
Coordenad,olr de Eixo oficinas: Segundg a almogo sera
Tematico . . ~ . ~ sexta-feira. .
- Responsavel pela articulagdo entre os monitores, a gestado escolar, alinhado com
e outros profissionais envolvidos nas atividades; o DME)

- Organiza encontros de formacado e orientacdo com os Monitores,
promovendo alinhamento pedagdgico, troca de experiéncias e
avaliacdo de resultados;

- Colabora na elaboracéo e revisao dos planejamentos das oficinas,
assegurando coeréncia pedagodgica com os objetivos do Programa;
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- Garante que as oficinas sejam implementadas de acordo com o
estipulado no contrato e termo de referéncia;

- Garante que os registros e avaliagdes dos Monitores estejam sendo
realizados adequadamente;

- Elabora relatérios técnicos mensais e encaminha ao Departamento
de Educacéo;

- Atua na contratacdo, organizacao e distribuicdo dos Monitores;

- Fiscaliza se os servigos solicitados estdo sendo executados;

- Participa de capacitacbes e eventos ofertados tanto pelo
Departamento de Educacédo, quanto pela contratada;

- Organiza sessbes de treinamento e orientagdo continua para os
monitores, garantindo que estejam alinhados com o plano de
trabalho;

- Monitora a execugdo das atividades pedagdgicas nas escolas,
garantindo que as oficinas sejam realizadas de maneira eficaz e que
os alunos tenham a oportunidade de explorar os eixos tematicos de
forma significativa;

- Realiza a supervisdo técnica, comportamental e operacional da
Equipe;

- Analisa os relatérios de desempenho dos monitores e realiza
ajustes quando necessario, para garantir a qualidade e o impacto das
atividades;

- Mantém um canal de comunicagao constante com a equipe escolar
e Departamento de Educacéao;

- Articula, todas as acgdes junto ao DME que envolvam o
acompanhamento dos eixos tematicos (atividades complementares);

- Estimula praticas inovadoras, inclusivas e criativas nas oficinas.

- Apoiar o Departamento Municipal de Educacdo (DME) na Segunda a
organizacao e planejamento da equipe de monitores, garantindo que sexta-feira.

Assistente Administrativo 08h as 18h
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todas as etapas operacionais sejam executadas de maneira eficaz e (Horario de
alinhadas as demandas escolares; almoco sera
- Elaborar e administrar escalas de trabalho, distribuindo e alocando alinhado com
profissionais nas escolas conforme as demandas e planejamento a FEOB)

estabelecidos, para otimizacao e eficiéncia das atividades;

- Controlar a frequéncia, substituicbes e cobertura de faltas dos
profissionais envolvidos no programa, promovendo a regularidade e
continuidade dos atendimentos;

- Fiscalizar e verificar o cumprimento das obrigagcdes contratuais dos
monitores e demais profissionais envolvidos no programa, com foco
no cumprimento das normas estabelecidas e nos direitos e
obrigagdes previstos;

- Apoiar a contratada com dados e documentos operacionais para
subsidiar analises, relatorios e planejamento das atividades;

- Preencher e encaminhar relatérios de funcionamento e desempenho
das oficinas, contribuindo para uma avaliagcdo continua e para o
aprimoramento das atividades, com destaque para o cumprimento
dos objetivos educativos e para a eficiéncia administrativa do
programa;

- Auxiliar o Coordenador de Eixo Tematico na preparagao, emissao e
arquivamento de documentos relativos as atividades e a prestacéo de
contas, com foco no cumprimento de prazos e normas estabelecidas;
- Manter comunicagao constante e direta com as equipes escolares
para solucionar questbes administrativas e garantir uma integragao
eficaz entre todas as partes envolvidas no programa;

- Elaborar planilhas e relatérios para analises gerenciais e de
controle, promovendo uma visdo clara e atualizada do cumprimento
das metas e da eficiéncia das operacdes;
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- Manter atualizada e organizada toda a documentagcido necessaria
para subsidiar as prestacbes de contas e demais processos de
controle e fiscalizagdo, em cumprimento as normas legais e
regulatdrias;

- Acompanhar e fiscalizar o controle de ponto dos funcionarios
contratados para a execucgdo do programa, garantindo transparéncia
e cumprimento da legislagao trabalhista;

- Desenvolver demais tarefas administrativas e financeiras para
suportar a eficiéncia e a regularidade da execugdao do Termo de
Colaboragao.

- Responsabilizar-se pelos processos seletivos de baixa e média
complexidade, desde menor aprendiz até vagas de supervisdo e
coordenacao;

- Divulgar as vagas disponiveis através dos meios de comunicagao
proprios;

- Triar os curriculos recebidos de acordo com o perfil, fazer entrevista
prévia por telefone e caso seja possivel prosseguir com o candidato,

: . . I p 08h as 18h
aplicar testes (avaliagdo comportamental e habilidade numérica); (Horério de
Assistente de - Fazer a interpretagcdo dos testes enviados e convidar para a Segunda a g
~ . . R . ; almoco sera
Gente&Gestao entrevista pessoal os candidatos pré aprovados nos testes on-line; sexta-feira. alinhado com
- Fazer a entrevista pessoal por competéncias, aplicando novos a FEOB)

testes, caso necessario;

- Fazer o processo dos candidatos finalistas para apresentacao ao
gestor solicitante, juntando curriculo, testes, redacgao, referéncia
profissional e ficha resumo;

- Dar retorno aos candidatos que participaram do processo seletivo,
através de telefone ou e-mail, informando o resultado do processo,
mesmo quando negativo;
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- Receber e conferir os documentos do novo contratado e agendar o
seu exame admissional;

- Manter o arquivo fisico e virtual de Recrutamento e Selegao
atualizado, contendo o material de cada processo realizado
(curriculo, testes, referéncias, candidatos aprovados e reprovados),
garantindo a constru¢do de um Banco de Dados completo;

- Fazer a integragcao dos novos colaboradores, com a apresentagao
institucional, demonstrando as politicas, missédo, valores, regras e
procedimentos;

- Controlar o estoque de uniformes, bem como o envio de pecas a
serem produzidas pelo fornecedor, acompanhar prazo de entrega
pela confeccdo e entrega aos colaboradores;

- Apoiar na realizagdo de eventos internos para os colaboradores,
contribuindo desde as ideias a serem feitas, até a organizagdo como
reserva de local, recepcéo dos colaboradores, fotos etc;

- Fazer a manutencédo do Plano de Cargos e Salarios e Plano de
Carreira, garantindo que as informacdes estejam atualizadas e
disponiveis para acesso dos colaboradores;

- Atuar como facilitador ou multiplicador de treinamentos comuns aos
colaboradores da Instituicao;

- Atender os colaboradores via telefone, e-mail ou presencial,
prestando a informagao necessaria;

- Apoiar a area em relagdo as demandas sazonais.

- Desenvolver e promover praticas de recrutamento e selegéo, por

meio da atualiza¢do de diretrizes e capacita¢do do time de Pessoas & ?:;2:; 22
Coordenador de Cultura e da Lideranga, para garantir que os perfis contratados Segunda a almoco sera
Pessoas e Cultura estejam alinhados a estratégia e cultura da organizagéo; sexta-feira. alinhado com
- Realizar processos seletivos de alta complexidade, por meio de a FEOB)

entrevistas por competéncia e aplicagdo de testes e conduzir o
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onboarding do candidato contratado, para assegurar que o perfil
contratado esteja alinhado as necessidades da organizagao e que o
colaborador receba todo o suporte necessario para a sua integragao
e o desenvolvimento de suas atividades;

- Acompanhar o pipeline de lideranga e promover o desenvolvimento
da lideranga para assegurar o nivelamento das competéncias
necessarias durante e apos as transigoes;

- Realizar a gestdo das necessidades de treinamento e
desenvolvimento da organizac&o para assegurar a construcdo de
times eficazes e o desdobramento da cultura;

- Realizar a gestdo do orgcamento de pessoas da organizagao, por
meio de indicadores, para que haja equilibrio entre as necessidades
de recursos humanos e o impacto financeiro;

- Realizar a gestdo do plano de cargos e salarios da organizagao,
para garantir que as politicas sejam praticadas em todos os niveis;

- Realizar a gestdo de clima e cultura da organizacéo, por meio de
pesquisas, gestdo de indicadores e promovendo agbes para
assegurar que a cultura e clima desejados sejam alcangados;

- Realizar a curadoria e promover a comunicacdo em todos os niveis,
por meio da lideranca e de ferramentas de comunicacao interna para
que todos estejam alinhados a cultura, posicionamento e estratégia
da organizagao;

- Desenvolver e realizar a gestdo de indicadores de pessoas e
promover a orientacdo por dados dentro do time de Pessoas &
Cultura e a lideranca;

- Desenvolver o time de Pessoas & Cultura e garantir o acesso aos
recursos ferramentais e financeiros, para assegurar a realizagdo dos
projetos.
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- Efetuar o cadastro de novas admissodes no sistema;
- Monitorar prazos, solicitar e encaminhar os colaboradores para
exames periodicos, demissionais e admissionais;
- Elaborar os contratos de trabalho e coletar assinaturas;
- Enviar informacbes para o e-Social;
Realizar a inclusdo e manutencao dos beneficios do colaborador.
- Acompanhar, conferir e calcular a programagdo de férias dos
colaboradores;
- Realizar a manutengéo do ponto eletrénico;
- Executar calculos de Rescisdo de Contratos de trabalho e .
. L 08h as 18h
procedimentos rescisorios; .
, - ~ . - . . (Horario de
Assistente Relagées - Acompanhar as homologag¢des agendadas junto ao sindicato; Segunda a ,
: . . R . ) almoco sera
Trabalhistas - Esclarecer as duvidas dos colaboradores pertinentes as rotinas sexta-feira. .
- alinhado com
trabalhistas;
. ‘s - . a FEOB)
- Enviar margem de crédito para empréstimos consignados;
- Emitir relatérios, RPA e outros documentos para conferéncia das
guias de GPS, FGTS, PIS, IR, SEFIP e outras obrigacdes acessorias;
- Manter os gestores informados sobre os prazos de finalizagdo de
contratos de trabalho/estagio;
- Realizar o processamento da folha de pagamento;
- Efetuar a conferéncia e envio da relacdo de colaboradores e
estudantes para a seguradora;
- Organizar as documentagdes necessarias para processos de
reclamacdes trabalhistas.
08h as 18h
N - Garantir o processamento da folha de pagamento; . (Horario de
Coordenador RelagGes Garantir o cumprimento dos prazos das obrigacdes trabalhistas; Segunda a almogo sera
Trabalhistas ) : umprt  praz - I9a¢ Istas, sexta-feira. .
- Garantir a legitimidade das informagdes enviadas ao e-social; alinhado com
a FEOB)
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- Implementar e manter politicas e praticas trabalhistas adequadas,
bem como a resolugao de conflitos;

- Trabalhar para que a area tenha uma cultura de aprimoramento
continuo de pessoas e processos;

- Promover a automacgao do maior numero de processos;

- Garantir a atualizagdo e o cumprimento das clausulas dos contratos
de trabalho;

- Garantir que a area tenha uma atuagdo em conformidade com as
leis trabalhistas, regulamentagdes, evitando litigios e penalidades
desnecessarias;

- Participar e intermediar junto ao sindicato nas homologacdes de
contrato de trabalho;

- Assegurar que os direitos e deveres dos colaboradores sejam
protegidos e cumpridos de acordo com a legislagéo vigente.

- Acompanhar as transacgdes financeiras e garantir que os registros
contabeis estejam precisos e atualizados;

- Acompanhar o fechamento contabil, e a partir dele elaborar e
analisar as demonstragcdes contabeis e financeiras, como balango

patrimonial, demonstragdo de resultado do exercicio, indicadores 08h as 18h
gerenciais e o fluxo de caixa; . (Horario de
Contador(a) - Entregar as obrigacbes acessérias e prestacbes de contas S:ﬁ:g‘g?r: almoco sera
pertinentes as areas contabil e fiscal, respeitando os prazos e alinhado com
garantindo que as informacdes prestadas estejam em conformidade a FEOB)

com a legislagao vigente;

- Atender bancos e demais 6rgaos quanto ao envio de
documentagcbes e esclarecimentos necessarios as operacgdes
financeiras;

Unifeob « Campus Mantiqueira
Av. Dr. Octéavio da Silva Bastos, 2439 - Jd Nova S&o Jodo * Sdo Jodo da Boa Vista, SP « CEP: 12.874-149
19 3602-4185




Centro Universitario Fundacio de Ensino Octavio Bastos - cédigo 1836
Recredenciado - Portaria Ministerial n? 444, de 25/06/2021 pub. D.O.U.de 28/06/2021, sec¢. 1, p. 57
Recredenciado EAD - Portaria Ministerial n2 746, de 20/09/2021 pub. D.O.U. de 21/09/2021, sec. 1, p. 44

- Acompanhar a area fiscal quanto ao correto registro das notas
fiscais, bem como as devidas retengdes e envio para pagamento dos
impostos devidos;

- Preparar a documentagao necessaria para as visitas da auditoria
externa e fazer o acompanhamento e suporte necessarios para o
bom andamento dos trabalhos, garantindo que as informacbes
prestadas estejam em conformidade com a legislagdo e normas
contabeis;

- Realizar o planejamento orcamentario anual, elaborar as premissas
e submeter & aprovagdo dos 6Orgados superiores, acompanhar e
orientar os gestores quanto a utilizacdo e realizacdo de seus
orcamentos, fazer revisbes orgcamentarias periodicas, a fim de
atualizar as metas conforme a necessidade da Instituigao;

- Realizar o planejamento financeiro da Instituicdo, através das
projecoes de fluxo de caixa, elaboracdo de cenarios,
acompanhamento dos saldos de caixa, fluxo de recebimentos e
pagamentos, reportando os resultados a Pré-Reitoria Administrativa,
contribuindo assim para a saude financeira da Instituic&o;

- Contribuir para a implementacao da cultura da gestao orgcamentaria
na Instituicao;

- Gerenciar as equipes, acompanhando e orientando nas demandas
do dia-a-dia, a fim de que todos os processos estejam sendo
executados corretamente.
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- Gerenciar equipe financeira;

- Gerenciar equipe de Negociagao e cobranga;

- Gerenciar equipe de Beneficios;

- Desenvolver politicas e procedimentos de cobranca;

- Definir medidas de prevengao e recuperagao de inadimpléncia;

- Fornecer relatérios financeiros precisos e transparentes para a

diretoria da instituicao; 08h as 18h
Coordenador Financeiro, | - Apresentar relatérios financeiros a o6rgéos reguladores e outras s da 2 (Horério de
Negociagbes e partes interessadas; egundaa almoco sera
o . . , , , e A . sexta-feira. :
Beneficios - Gerenciar riscos financeiros associados a instituicdo, incluindo alinhado com
indices de inadimpléncia, perda de alunos ou outros fatores que a FEOB)

possam afetar a saude financeira da instituicao;

- Desenvolver a politica e critérios para concesséao de bolsas;

- Capacitar seus subordinados para detectar irregularidades e
deficiéncias nos processos financeiros;

- Gerenciar e acompanhar os processos de contratacdo e
recontratagao do Fies e Prouni.
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- Elaborar, redigir e validar os documentos de regulagao académica;

- Conhecer as DCN e instrumentos dos cursos (MEC) sob sua
responsabilidade;

- Elaborar PPC especifico dos cursos sob sua responsabilidade;

- Elaborar relatérios de atividades académicas e de operacédo de
laboratorios;

- Planejar, organizar e acompanhar reunides de planejamento junto a
equipe académica junto aos cursos sob sua responsabilidade;

- Elaborar e garantir a aplicacdo da Avaliagdo institucional de
Aprendizagem (AlA) em todos os cursos sob sua responsabilidade
Supervisionar estratégias e metodologias dos cursos sob sua
responsabilidade;

- Realizar o acompanhamento para garantir que o perfil do estudante 08h as 18h
_ seja atendido pelos cursos sob sua responsabilidade; . (Horario de
C;:Jggggﬁ;o - Acompanhar as atividades do Eixo de Formacgao para a Vida; SS:)g[::fel?r: almoco sera
- Gerenciar acbes e documentacoes referentes ao ENADE dos ' alinhado com
cursos sob sua responsabilidade; a FEOB)

- Planejar, organizar e supervisionar semanas académicas;

- Fazer contato com estudantes em pré-matriculas e/ou que pedem
para trancar;

- Fazer feedback aos docentes dos cursos sob sua responsabilidade;

- Realizar analises de histéricos curriculares para transferéncias;

- Relacionar-se com os discentes de modo a apoia-los em suas
necessidades, duvidas pedagdgicas, entre outras;

- Assegurar que os prazos estabelecidos pela Instituicdo em relagao
a digitacado de notas, planos, estagios sejam cumpridos;

- Participar e redigir de reuniées de NDE e colegiado;

- Acompanhar estagios e assegurar que as documentagbes como
contrato, supervisdo, entrega de relatérios acontegcam;
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- Verificar os planos de ensino das unidades de estudo se estdo em
conformidade;

- Controlar e aprovar as atividades complementares;

- Acompanhar o desenvolvimento dos estudantes por meio dos
indicadores de desempenho juntamente com a gestéo;

- Atender, presencial e virtual, os estudantes, esclarecendo duvidas
do curso, atividades complementares, estagio, nivel de satisfagdo das
aulas/professores e tutores etc;

- Encaminhar e acompanhar estudantes com dificuldades de
aprendizagem ou emocionais ao NAP/CAEP;

- Aprovar juntamente ao NDE e colegiado o acervo da bibliografia do
curso de modo a garantir que esteja atualizada;

- Gerenciar e acompanhar as atividades de tutoria relacionadas aos
cursos sob sua responsabilidade;

- Supervisionar os materiais disponibilizados no AVA referente aos
cursos sob sua responsabilidade;

- Gerenciar as atividades e documentagdes relacionadas aos Projetos
Integrados;

- Gerenciar a entrega fisica e/ou registro no sistema online, pelos
professores e tutores, dos planos de aula, notas, frequéncia de
acesso, atividades de estagio e complementares;

- Organizar e manter atualizada a documentagéao exigida pelo MEC;

- Acompanhar a realizacdo dos trabalhos de conclusdo de curso
(TCC) pelos estudantes;

- Participar e garantir o engajamento dos professores em todos os
cursos de capacitacao oferecidos pela Instituigcao;

- Garantir o atendimento das especificidades dos cursos sob sua
responsabilidade;

Unifeob « Campus Mantiqueira
Av. Dr. Octéavio da Silva Bastos, 2439 - Jd Nova S&o Jodo * Sdo Jodo da Boa Vista, SP « CEP: 12.874-149
19 3602-4185




Centro Universitario Fundac¢do de Ensino Octavio Bastos - cédigo 1836
Recredenciado - Portaria Ministerial n® 444, de 25/06/2021 pub. D.O.U.de 28/06/2021, sec. 1, p. 57
Recredenciado EAD - Portaria Ministerial n® 746, de 20/09/2021 pub. D.O.U. de 21/09/2021, sec. 1, p. 44

6.6.1.2 Processo de Selecgao

A FEOB realizara o processo de recrutamento, selecédo, contratagao e
treinamento do quadro de recursos humanos. Sera realizado de forma
transparente e com a garantia da publicidade do mesmo com a divulgacao da
vaga (descrigdo de cargos), processo de selecao (provas, entrevistas, etc.) e
contratacdo a partir das leis trabalhistas e nos fundamentando nos termos da
Convencao Coletiva de Trabalho das Instituigdes Beneficentes, Religiosas e
Filantropicas de Araraquara, Sao Carlos e Regido, conforme solicitado do
Termo de Referéncia.

A Reitoria do Centro Universitario Octavio Bastos — UNIFEOB, no uso de
suas atribuicdes, resolve estabelecer as seguintes diretrizes em relagdo ao

processo de recrutamento e sele¢cao de colaboradores:
Orientagoes Gerais

Este procedimento tem como objetivo a orientagao sobre as regras para
abertura de vagas, sobre os critérios para a realizagao dos processos seletivos
e sobre os métodos para a selecdo dos profissionais em processos de

recrutamento interno ou externo na UNIFEOB.
Abertura da Vaga

Os processos seletivos acontecem nos casos de:

- Aumento de quadro (or¢ado ou n&o orgado);

- Reposicao (por licenga, afastamento, desligamento, transferéncia ou
promogao).

Para a abertura de vagas, o gestor solicitante, em conjunto com a area
de Gente & Gestéo - seguindo as regras estabelecidas no Manual de Cargos,
Carreiras e Remuneragao - deve preencher o Formulario de Solicitagdo de
Vaga, obter as aprovacgdes de sua lideranga imediata e enviar a area de Gente

& Gestéo para aprovacéo final junto a Reitoria.
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Sobre o Processo Seletivo
Planejamento:

ApOs a aprovacdo da vaga, a area de Gente & Gestdo devera
apresentar uma estratégia e um planejamento, para conhecimento do

solicitante, de como o processo seletivo em questédo sera conduzido.
Itens do Planejamento:

- Prazo — tempo definido por etapa (atragdo, selegcédo, avaliagdo do
requisitante da vaga, admissdo). Sendo que novas admissbes sao
permitidas até o 18° (décimo oitavo) dia de cada més, ja considerando a
realizacdo e resultado do exame admissional. Caso o tempo para o
processo seletivo e suas proximas etapas, como a organizagdo dos
documentos necessarios para a contratagdo, realizagdo do exame
admissional etc., ndo seja suficiente até o 18° (décimo oitavo) dia do
més, o inicio do novo colaborador ficara agendado para o 1° (primeiro)
dia util do préximo més.

- Para contribuir com a qualidade do processo seletivo, € recomendado
que as solicitacbes de vaga sejam feitas com no minimo 1 més de
antecedéncia, no caso de posi¢cdes técnicas e de lideranga e com, no
minimo, 15 dias de antecedéncia para as posi¢cdes administrativas /
operacionais. Recomenda-se para as vagas de docentes, a abertura do
processo seletivo com, no minimo, 2 meses antes do término do
semestre letivo.

- Estratégia — tipo de recrutamento (interno, externo, misto, com apoio de
consultoria).

- Divulgacdo - sites de recrutamento, redes sociais, canais de
comunicagdo interna, rede de contatos profissionais etc.
Especificamente, para a divulgagao do processo seletivo para docentes,
sera publicado um edital de vagas por meio dos veiculos de

comunicagao selecionados.
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- Técnicas de selecao — entrevista, aplicagao de testes, avaliagao de perfil
etc. No caso das posi¢cdes para docentes, havera a apresentacdo de
uma aula para a Banca Examinadora, sendo esta composta pelo(a)
Coordenador(a) do Curso, Diretor(a) Académico e um(a) Professor(a)

convidado(a).
Premissas:

- Recrutamento Interno: sempre que possivel, os processos seletivos irdo
considerar a avaliagao interna de profissionais.

- Indicacdo Interna: sempre que possivel, as vagas serao divulgadas
internamente para que os colaboradores da UNIFEOB possam indicar
candidatos.

- Principios: todo processo seletivo devera ser feito dentro dos mais
rigidos critérios éticos, respeitando as demais normas internas, bem
como, o Cédigo de Conduta da UNIFEOB.

- Para as novas contratagdes, a admisséo de profissionais que possuam
uma relagdo de parentesco com algum de nossos colaboradores, sera
permitida somente mediante aprovagao em processo seletivo, conduzido
por meio da Area de Gente & Gestdo, e desde que ndo haja
subordinacédo direta e nem atuacido na mesma area que o colaborador
parente. Exemplos de parentes: irmaos, primos, cunhados, pais, avos,
netos, tios. Esta premissa também aplica-se a cbénjuges e estende-se

também nos casos de movimentacgdes internas.
Custos de viagens do processo seletivo:

A UNIFEOB podera arcar com os custos de viagens dos candidatos que
se deslocarem em distancia superior a 150 Km, para participarem do processo

seletivo.
Proposta de Atracgao:

A proposta de contratacdo deve seguir as regras estabelecidas no

Manual de Cargos, Carreiras e Remuneracéo.
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Excecdes poderao ser feitas quando se pretender atrair determinado
profissional e se fizer necessaria uma alternativa de cargo ou salario, diferente
do que esta no procedimento vigente e/ou uma oferta financeira para
profissionais que precisardo mudar para a cidade de Sado Joao da Boa Vista
que cobrira as despesas de mudanca, sendo limitada até 1 (um) salario mensal

do novo colaborador.
Custos de Moradia:

Quando necessario e descrito na proposta de contratagdo do novo
colaborador, a UNIFEOB pagara os custos de hospedagem em hotel indicado
pela Instituicdo, no periodo de até 15 dias, para apoia-lo na busca por
acomodacéao na cidade.

Para as posigdes gerenciais, de diretoria, pro-reitoria, vice-reitoria e
reitoria, podemos adotar a ajuda de custo para moradia, incluindo hospedagem
em hotel indicado pela Instituicdo — hospedagem restrita ao colaborador — ou
locagcéo de imovel. No caso de locagcdo de imével, a UNIFEOB arcara com o
valor do aluguel, incluindo impostos, despesas com condominio e outras
despesas necessarias para o fechamento do contrato. A soma destas
despesas nao podera exceder o valor mensal de no maximo 20% da
remuneragao bruta do colaborador.

A ajuda para moradia é valida pelo periodo de até 12 meses, possivel de
ser renovada pelo mesmo periodo, de acordo com a avaliagdo da area de
Gente & Gestao.

Esta verba nao podera ser utilizada para outros fins que nao sejam os de
moradia, mesmo que o valor do contrato de locagdo seja menor do que o

ofertado pela UNIFEOB para este fim.
Excecoes:

Os casos nao previstos nas orientacdes descritas neste procedimento
deverdo ser analisados pela area de Gente & Gestdo e aprovados pela

Reitoria.
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Vigéncia

Este procedimento passa a ter vigéncia, por tempo indeterminado, para
todos os colaboradores administrativos e docentes, a partir de 20 de janeiro de
2018, quando ficara revogada a versado anterior desta, datada em 29 de maio
de 2017.

6.7 CONTRAPARTIDA
6.7.1 OFERTA DE CONTRAPARTIDA

A FEOB oferecera, como contrapartida, treinamentos e capacitacoes
adicionais voltados especificamente aos Monitores de Oficina e ao
Coordenador de Eixo Tematico. Esses encontros formativos serdao ministrados
por profissionais especializados e/ou docentes com formacdo académica e
experiéncia comprovada nas areas de atuagao do projeto.

O objetivo €& garantir atualizagdo constante, aprofundamento
técnico-pedagogico e desenvolvimento de competéncias praticas que
qualificam a execugdo das atividades para os envolvidos no Programa “Sao
Jodo Mais Saber”. Dessa forma, a OSC reforgca seu compromisso com a
qualidade da implementacao e a valorizacdo da equipe envolvida, alinhada as

diretrizes da BNCC e Termo de Referéncia.

Periodo de | Conteudo Carga Horaria Profissionais Impacto Esperado

Realizacao Programatico Envolvidos

Trimestral (10h | 1. Diagnéstico e |40 horas | Equipe de | - Melhor

por encontro) — | Planejamento das | anuais formadores alinhamento

Total anual: 40h | Oficinas (10h/trimestre) | composta  por | pedagdgico da
* Levantamento de docentes da | equipe;
necessidades FEOB com
pedagdgicas, culturais formacéao e | - Melhoria continua
€ sociais das escolas; experiéncia na execucao das
. Elaboracdo de comprovadas oficinas e alcance
planejamentos nas areas | das metas;
alinhados a BNCC e especificas de
aos eixos tematicos; atuacao. - Personalizagao
» Definicao de metas, das atividades
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indicadores e conforme
avaliacao continua. realidades locais;

2. N Execucgao -  Aumento dos
Qualificada das indices de
Oficinas _ _ satisfagéo (> 90%);
* Metodologias ativas

e aprendlzagem - Maior impacto na
S|gn|f|cat|va;~ aprendizagem e
* Integragdo entre permanéncia  dos
oficinas e curriculo alunos.

regular;

* Praticas inclusivas
(atendimento a alunos
com deficiéncia, TEA,
TDAH e altas
habilidades);

. Inovagao
pedagdgica em cada
eixo tematico.

3. Registro,
Avaliagao e
Monitoramento

* Preenchimento de
relatérios e registros
fotograficos;

* Uso dos dados para
ajustes pedagdgicos;

. Avaliagao de
desempenho da
equipe.

4. Desenvolvimento
Socioemocional e
Comunicagao

. Mediacao de

conflitos e
comunicacao nao
violenta;

e Postura ética e
relacionamento com
familias e gestores.

5. Formacgao
Continuada e
Inovagao

. Troca de
experiéncias e

oficinas praticas de
aprimoramento;

Unifeob « Campus Mantiqueira
Av. Dr. Octévio da Silva Bastos, 2439 - Jd Nova S3c Jodo » S&0 Jodo da Boa Vista, SP = CEP: 13.874-149
19 3602-4185




Centro Universitario Fundac¢do de Ensino Octavio Bastos - cédigo 1836
Recredenciado - Portaria Ministerial n® 444, de 25/06/2021 pub. D.O.U.de 28/06/2021, sec. 1, p. 57
Recredenciado EAD - Portaria Ministerial n® 746, de 20/09/2021 pub. D.O.U. de 21/09/2021, sec. 1, p. 44

. Estimulo a
interdisciplinaridade e
valorizagdo  cultural
local.

7. DO RECURSO PUBLICO FINANCEIRO
7.1 VALOR DA PARCERIA

Valor Total do Recurso Publico Financeiro: R$ 5.646.423,72
Periodicidade do Repasse: 1 vez por més

Valores das Parcelas: R$ 470.535,31

Contrapartida da OSC: R$ 875,00 (trimestral)

7.2 PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA

O Termo de Colaboragao tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da
assinatura da parceria, para os que cumprirem as obrigacdes pactuadas em
conformidades com as determinagdes legais e administrativas em vigor,
podendo ser prorrogado por periodos de 12 (doze) meses sucessivamente, até
que se atinja o0 maximo de 60 (sessenta) meses, conforme necessidade do

Departamento de Educacgao.
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8. PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRO

FOLHA DE PAGAMENTO
_ | Adicional ) X Base Total de Total de
Remuneracao Noturno Remuneragao | Remuneragao Calculo Remuneracio | Remuneracio
Individual 25% Individual Individual IRRF o oar i or car i VALOR TOTAL
~ Escolaridade] Carga horaria|] Regime ° Individual = e ¥ 2 (VALOR
CARGO/FUNGAO | QTDE L ) hacio | (SEMANAL) | Trabalhista LiQUIDO 12
¢ (SALARIO | (vALOR (VALOR (VALOR (VALOR (VALOR (VALOR meses)
BASE BRUTO BRUTO LiQuiDo LiQuiDo BRUTO LiQuIDO
MENSAL) [MENSAL)] MENSAL) MENSAL) | MENSAL) | MENSAL) MENSAL)

Monitor de Oficina- 1| 99 Médio 44h cLT R$2.137,50 | R$0,00 | R$2.137,50 | R$1.953,57 | R$ 1.967,89 | R$ 211.612,50 | R$ 193.403,43 | R$ 2.320.841,16
Mongzgngi‘;‘;'”a o e Médio 44h CLT R$2.137,50 | R$0,00 | R$2.137,50 | R$1.953,57 | R$ 1.967,89 | R$ 19.237,50 | R$ 17.582,13 | R$ 210.985,56
MO”'::‘Z;;S?;'SC'”Q‘ 1 3 Médio 44h CLT R$2.137,50 | R$0,00 | R$2.137,50 | R$1.953,57 | R$1.967,89 | R$6.412,50 | R$5.860,71 | R$ 70.328,52

C°°rd$2;‘;‘:irc ‘ie Exol 4 Superior 44h CLT R$3.339,50 | R$0,00 | R$3.339,50 | R$3.00022 | R$2.732,30 | R$3.339,50 | R$3.00022 | R$ 36.002,64

Assistente .
SISIETIE 3 Médio 40h CLT R$1.89551 | R$0,00 | R$1.89551 | R$1.734,98 | R$ 1.747,68 | R$5.686,53 | R$5.204,94 | R$ 62.459,28
Administrativo
115 VALOR MENSAL R$ R$ 10.383,65| R$ 246.288,53 | R$ 225.051,43
VALOR TOTAL (12 meses) R$ R$ 2.700.617,16
Incidéncia mensal de 2025 para o Imposto de Renda Retido na Fonte Atabela INSS 2025 CLT € a seguinte:
Base de calculo (R$) Aliquota (%) Parcela a deduzir do IR (RS) Salario (dE} Salario (até] Ali’quota Parcela a deduzir
LS - - 0,00 1.518,00 7,5% -
2.259,21 6 2.826,65 7.5% 169,44
- ° 1.518,01 279388 9,0% 22,77
2.826,66 até 3.751,05 15% 381,44
2.793,89 4.190,83 12,0% 106,59
3.751,06 até 4.664,68 22,5% 662,77
.190, 1574 4
Acima de 4.664,68 27.5% 896,00 Aased &i57.4 14,0% 190,40

Tabela INSS 2025 com dedugio.
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ENCARGOS TRABALHISTAS - CUSTO DE EMPREGADOR
CARGO/FUNGAO QTDE INSS (MES) FGTS (MES) PIS (MES) VALOR TOTAL
Monitor de Oficina - 1 99 R$ 0,00 R$ 16.929,00 R$ 0,00 R$ 16.929,00
Monitor de Oficina - Especificas 9 R$ 0,00 R$ 1.539,00 R$ 0,00 R$ 1.539,00
Monitor de Oficina - Folguistas 3 R$ 0,00 R$ 513,00 R$ 0,00 R$ 513,00
Coordenador de Eixo Tematico 1 R$ 0,00 R$ 267,16 R$ 0,00 R$ 267,16
Assistente Administrativo 3 R$ 0,00 R$ 454,92 R$ 0,00 R$ 454,92
VALOR MENSAL R$ R$ 0,00 R$ 19.703,08 R$ 0,00 R$ 19.703,08
VALOR TOTAL (12 meses) R$ R$ 0,00 R$ 236.436,96 R$ 0,00 R$ 236.436,96
ENCARGOS TRABALHISTAS - DESCONTOS DO EMPREGADO Desconto simplificado IRRF R$ 607,20
CARGO/FUNGAO QTDE INSS (MES) IRRF (MES) SINDICATO VALOR TOTAL
Monitor de Oficina - 1 99 R$ 16.790,90 RS - R$ 1.417,80 R$ 18.208,70
Monitor de Oficina - Especificas 9 R$ 1.526,45 RS - R$ 128,89 R$ 1.655,34
Monitor de Oficina - Folguistas 3 R$ 508,82 RS - R$ 42,96 R$ 551,78
Coordenador de Eixo Tematico 1 R$ 294,15 R$ 22,76 R$ 22,37 R$ 339,28
Assistente Administrativo 3 R$ 443,48 RS - R$ 38,10 R$ 481,58
VALOR MENSAL R$ R$ 19.563,80 R$ 22,76 R$ 1.650,13 R$ 21.236,69
VALOR TOTAL (12 meses) R$ R$ 234.765,60 R$ 273,12 R$ 19.801,60 R$ 254.840,32
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PROVISIONAMENTO

INSS sobre Férias LI
o A AO - 40° ° P
CARGO/FUNCAO arpe | 13 SALARIO | penias (ves) | RESCISAO-40% desconto do descontodo | FGTSs/13° | | oor 430 | VALOR TOTAL
(MES) Multa FGTS (MES) A empregado (MES)
empregado (MES) =
(MES)

Monitor de Oficina - 1 99 RS 16.116,95 RS 5.372,32 RS 6.771,60 RS 466,41 R$1.39924 | R$1.41075 R$ 0,00 RS 31.537,27
Monitor de Oficina - Especificas | 9 RS 1.465,18 RS 488,39 RS 615,60 RS 42,40 R$ 127,20 RS 128,25 R$ 0,00 R$ 2.867,02
Monitor de Oficina - Folguistas | 3 RS 488,39 R$ 162,80 R$ 205,20 RS 14,13 R$ 42,40 RS 42,75 R$ 0,00 R$ 955,67
Coordenador de Eixo Temético | 1 R$ 250,02 RS 83,34 R$ 106,86 RS 8,17 RS 24,51 RS 22,26 RS$ 1,90 R$ 497,06

Assistente Administrativo 3 RS 433,75 R$ 144,58 RS 181,97 RS 12,32 RS 36,96 RS 37,91 R$ 0,00 RS 847,49
VALOR MENSAL R$ R$ 18.754,29 R$ 6.251,43 RS 7.881,23 RS 543,43 R$1.630,31 | R$1.641,92 | R$ 1,90 R$ 36.704,51
VALOR TOTAL (12 meses) R$ R$ 225.051,48 | RS$75.017,16 RS 94.574,76 R$ 6.521,16 R$ 19.563,72 | R$19.70304 | R$2280 | R$440.45412
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BENEFICIOS - CUSTO DE EMPREGADOR
VALE VALE REFEIGAO (R$
CARGO/FUNCAO QTDE Vale-Transporte ALIMENTA(;AOICESTA 34,13-22-DIAS) Calculo VALOR TOTAL
BASICA (R$ 242,82) Proporcional aos Dias Trabalhados
Monitor de Oficina - 1 99 R$ 21.780,00 R$ 24.039,18 R$ 74.335,14 R$ 98.374,32
Monitor de Oficina - Especificas 9 R$ 4.500,00 R$ 2.185,38 R$ 6.757,74 R$ 8.943,12
Monitor de Oficina - Folguistas 3 R$ 660,00 R$ 728,46 R$ 2.252,58 R$ 2.981,04
Coordenador de Eixo Tematico 1 R$ 500,00 R$ 242,82 R$ 750,86 R$ 993,68
Assistente Administrativo 3 R$ 660,00 R$ 728,46 R$ 2.252,58 R$ 2.981,04
VALOR MENSAL R$ R$ 28.100,00 R$ 27.924,30 R$ 86.348,90 R$ 114.273,20
VALOR TOTAL (12 meses) R$ R$ 337.200,00 R$ 335.091,60 R$ 1.036.186,80 R$ 1.371.278,40
VALOR MENSAL = R$ 416.968,91
CUSTO TOTAL COM RECURSOS HUMANOS
VALOR TOTAL (12 MESES) = R$ 5.003.626,96
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MATERIAL DE CONSUMO
. VALOR VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOTTP-I-OO;EL Do
TIPO DE DESPESAS DESCRICAO MEDIDA QTDE. 12 MESES UNITARIO DE1E?WIZI)E,ASIIE'I'SIE)M DE C(;:’IDE;;)ITEM DE[;?:;IST(SIES) DESPESA (12
MESES)

Papel Sulfite 500 fls Pacote 40 R$ 19,32 R$ 772,80 R$ 64,40

Clips 3/0 - Caixa Caixa 6 R$ 10,80 R$ 64,80 R$ 5,40

Grampo 26/6 - Caixa Caixa 6 R$ 4,40 R$ 26,40 R$ 2,20

Caneta Esferografica Azul Unid. 99 R$ 0,74 R$ 73,26 R$ 6,11
Material de Escritério Caneta Esferografica Preta Unid. 99 R$ 0,74 R$ 73,26 R$ 6,11 R$ 305,30 R$ 3.663,64

Mouse Unid. 4 R$ 36,00 R$ 144,00 R$ 12,00

Teclado Unid. 4 R$ 61,99 R$ 247,96 R$ 20,66

Marcador Quadro Branco Azul Unid. 99 R$ 11,42 R$ 1.130,58 R$ 94,22

Marcador Quadro Branco Preto Unid. 99 R$ 11,42 R$ 1.130,58 R$ 94,22

Combustivel Litro 4473 R$ 6,04 R$ 27.016,92 R$ 2.251,41
Auxilio Creche Unid. 120 R$ 900,00 R$ 108.000,00 R$ 9.000,00

Diversos Uniforme - Calga (3 por pessoa) Unid. 345 R$ 74,00 R$ 25.530,00 R$ 2.127,50 R$ 14.452,24 R$ 173.426,92

Uniforme - Camisa (3 por pessoa) Unid. 345 R$ 34,00 R$ 11.730,00 R$ 977,50

Cracha (1 por pessoa) Unid. 115 R$ 10,00 R$ 1.150,00 R$ 95,83
VALOR TOTAL (12 MESES)| R$ 177.090,56 R$ 14.757,55 R$ 177.090,56

VALOR MEDIO MENSAL| RS$ 14.757,55
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CUSTOS
SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
TIPO DE DESPESAS DESCRIGAO VALOR MENSAL VALOR TOTAL (12 MESES)
Servigos Administrativos Gestao de Convénio R$ 8.000,00 R$ 96.000,00
Servigos Administrativos Coordenagédo Pedagdgica R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
Servigos Administrativos Gestdo de RH R$ 4.300,00 R$ 51.600,00
Servigos Administrativos Financeiro R$ 4.300,00 R$ 51.600,00
Servigos Administrativos Contabilidade R$ 4.300,00 R$ 51.600,00
Servigos Administrativos Gestor Pedagdgico R$ 6.100,00 R$ 73.200,00
Servigos Administrativos LTCAT/PGR R$ 200,00 R$ 2.400,00
Servigos Administrativos Locagéo de Veiculo R$ 2.400,00 R$ 28.800,00
Servigos Administrativos Locagéo de Notebook (3 Notes) R$ 520,00 R$ 6.240,00
Servigos Administrativos Locacgéo de Celular R$ 700,00 R$ 8.400,00
Servigos Administrativos Locacgéo de Impressora R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
Seguro de Vida Seguro de vida dos profissionais (115 profissionais) R$ 113,85 R$ 1.366,20
Servigo de Satde Ocupacional Exames Admissionais, Periodicos e Demissionais R$ 2.875,00 R$ 34.500,00
VALOR TOTAL MENSAL R$ 38.808,85
VALOR TOTAL (12 MESES) R$ 465.706,20 R$ 465.706,20
VALOR MENSAL = R$ 38.808,85
VALOR TOTAL (12 MESES) = R$ 465.706,20
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IMPOSTOS
TIPO DE DESPESAS DESCRIGAO VALOR MENSAL VALOR TOTAL (12 MESES)
RS - RS -
VALOR TOTAL MENSAL RS -
VALOR TOTAL (12 MESES) RS - R$ -
VALOR MENSAL = RS -
VALOR TOTAL (12 MESES) = RS -
MES 12 MESES
RECURSOS HUMANOS R$ 416.968,91 R$ 5.003.626,96
MATERIAL DE CONSUMO R$ 14.757,55 R$ 177.090,56
SERVIGOS R$ 38.808,85 R$ 465.706,20
IMPOSTOS RS - RS -
TOTAL DE CUSTO DO SERVIGO PARA 12 MESES (RH + Material de Consumo + Servigos + Impostos) = R$ 470.535,31 RS 5.646.423,72

Declaramos, para todos os fins de direito, que os itens e valores apresentados neste documento, para o levantamento do custo do servigo, foram obtidos através de
pesquisas de mercado, nos comércios do municipio, pela internet e através de custos apresentados pelo proprio poder publico municipal.

Sem mais, atenciosamente.
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

9.1 CONCEDENTE

PARCELA 12 22 32 4 52 6°
DATA 04/12/2025 04/01/2026 04/02/2026 04/03/2026 04/04/2026 04/05/2026
VALOR R$ 470.535,31 R$ 470.535,31 R$ 470.535,31 R$ 470.535,31 R$ 470.535,31 R$ 470.535,31
PARCELA 72 g2 92 102 112 122
DATA 04/06/2026 04/07/2026 04/08/2026 04/09/2026 04/10/2026 04/11/2026
VALOR R$ 470.535,31 R$ 470.535,31 R$ 470.535,31 R$ 470.535,31 R$ 470.535,31 R$ 470.535,31
9.2 PROPONENTE
PARCELA 12 2 3 4 52 6°
DATA - fev./2026 - - mai./2026 -
VALOR RS - R$ 875,00 RS - RS - R$ 875,00 RS -
PARCELA 7 82 92 102 112 122
DATA - ago./2026 - - nov./2026 -
VALOR RS - R$ 875,00 RS - RS - R$ 875,00 RS -

10. ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS

DECLARO SOB AS PENAS DA LEI, QUE AS INFORMAGOES PRESTADAS SAO VERDADEIRAS, BEM COMO QUE SERA EXECUTADO O SERVIGO DA
FORMA E NAS QUANTIDADES PONTUADAS.

PRESIDENTE DA OSC

Nome: José Roberto Almeida Junqueira
Data: 07/10/2025

Assinatura
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11. PRESTAGCAO DE CONTAS

Conforme exigéncia do Capitulo VII do Decreto Municipal n® 6.659 de 29 de
dezembro de 2020, das Instrucdes do TCE-SP 01/2020 e suas alteragoes, e do

Edital de Chamamento Pubilico.

11.1 PERIODICIDADE

- Prestacao de Contas Financeira

Entregue mensalmente, até o 10° dia do més subsequente.

- Relatério de Execugao do Objeto

Entregue quadrimestralmente, até o 10° dia do més subsequente ao
encerramento do quadrimestre.

- Prestacao de Contas Anual

Entregue até o dia 31 de janeiro do ano subsequente.

12.1 PRESIDENTE DA OSC

Nome: José Roberto Alimeida Junqueira Data de Nasc.: 19/03/1962
CPF: 061.988.278-60 RG: 10.388.848-2 SSP/SP
Cargo: Reitor Telefone: (19) 3602-4180

Enderego: Rua Maria de Lourdes Teixeira, 30 — Centro, Aguas da Prata - SP

E-mail: jose.roberto@unifeob.edu.br

12.2 COORDENADOR DO SERVICO

Nome: Cristiane Leite Figueiredo Data de Nasc.: 04/10/1978
CPF: 281.650.668-11 RG: 26.532.356-3 SSP/SP
Cargo: Pré-Reitora de Negdécios Telefone: (19) 3602-4180
Endereco: Rua Francisco Bruno Junior, 74 — Parque Universitario, Sdo Joao da
Boa Vista - SP

E-mail: cristiane.figueiredo@unifeob.edu.br
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12.3 PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

Nome: Eduardo Batista Geremias Data de Nasc.: 16/06/1978
CPF: 262.470.938-02 RG: 27.571.025-7 SSP/SP
Cargo: Pré-Reitor Administrativo Telefone: (19) 3602-4180

Endereco: Sitio Douradinho, S/N — Zona Rural, Sdo Jodo da Boa Vista - SP

E-mail: eduardo.geremias@unifeob.edu.br

12.4 TESOUREIRO DA OSC

Nome: Eduardo Batista Geremias Data de Nasc.: 16/06/1978
CPF: 262.470.938-02 RG: 27.571.025-7 SSP/SP
Cargo: Pré-Reitor Administrativo Telefone: (19) 3602-4180

Endereco: Sitio Douradinho, S/N — Zona Rural - Sdo Joao da Boa Vista - SP

E-mail: eduardo.geremias@unifeob.edu.br

12.5 CONSELHO FISCAL

Nome: Max Streicher Vallim Data de Nasc.: 18/01/1970
CPF:154.547.828-74 RG: 14.100.567-1 SSP/SP
Cargo: Presidente do Conselho Fiscal

Endereco: Rua José Orlando, 82 — Parque dos Jequitibas, Sao Joao da Boa
Vista - SP

CEP: 13874-449

Telefone: (19) 97106-2636

E-mail: max.vallim@unifeob.pro.br

Nome: Luciana C. Oliveira Junqueira Data de Nasc.: 19/10/1970
CPF: 184.305.178-80 RG: 18.458.697 SSP/SP

Cargo: Secretaria do Conselho Fiscal

Enderec¢o: Rua Epifanio Jorge da Rosa, 231 — Jardim Sol Nascente, Sdo Joao
da Boa Vista - SP

CEP: 13874-517

Telefone: (19) 3623-6654
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Nome: Ivan Luis Silvantos Mancanares Data de Nasc.: 15/06/1964
CPF: 102.589.978-42 RG: 14.524.317 SSP/SP
Cargo: Conselho Fiscal

Endereco: Rua Armando Sales de Oliveira, 773 — Centro, Aguas da Prata - SP
CEP: 13890-000

Telefone: (19) 99737-9628

E-mail: ivan.mancanares@unifeob.edu.br

13. ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO E
SUA EXECUCAO

13.1.1 PRESIDENTE DA OSC
Nome: José Roberto Aimeida Junqueira
Data: 07/10/2025 Assinatura:

13.1.2 COORDENADOR DO SERVICO
Nome: Cristiane Leite Figueiredo
Data: 07/10/2025 Assinatura:

13.1.3 TECNICOS
Nome: Patricia Gomes Furlanetto
Data: 07/10/2025 Assinatura:

13.1.4 TESOUREIRO
Nome: Eduardo Batista Geremias
Data: 07/10/2025 Assinatura:

13.1.5 PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTAQAO DE CONTAS
Nome: Eduardo Batista Geremias
Data: 07/10/2025 Assinatura:
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14. DECLARAGAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de
prova junto a Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista — SP, para os
efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagcdo de inadimpléncia com o Tesouro ou Qualquer 6rgado ou entidade
da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste
Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Sao Joao da Boa Vista, 07 de outubro de 2025

Proponente
José Roberto Almeida Junqueira
Presidente da OSC

15. APROVAGAO DO CONCEDENTE

Apos analise técnica e financeira deste Plano de Trabalho, DECLARO:

() APROVADO
( ) REPROVADO

Sao Joao da Boa Vista, de de 2025.

Concedente
(Carimbo de Identificagao)




	2.11.8.1 Garantia de segurança física e emocional dos educandos durante toda a permanência nas atividades do Programa. 
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