Prefeitura Municipal Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

TERMO DE COLABORACAO N° 015/25

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BOA VISTA E A ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL
FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS, VISANDO O
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL
MUNICIPAL, “SAO JOAO MAIS SABER”, QUE VISA A
AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS
ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob
n°® 46.429.379/0001-50, com sede na Rua Marechal Deodoro, 366 — Centro, Sdo Jodo da Boa Vista — Estado
de Sao Paulo, representado pelo Sr. Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
portador do RG n°. 9.689.430 SSP/SP e CPF n°. 723.406.068-53, residente e domiciliado & Avenida Maua, n°.
804 — Nossa Senhora de Fatima, em Sao Joao da Boa Vista/SP, e por sua Diretora Municipal de Educacéo,
doravante denominado CONCEDENTE, e do outro a OSC FUNDAGCAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS,
inscrita no CNPJ n°® 59.764.555/0001-52, com endereco na cidade de Sao Jodo da Boa Vista/SP, & Avenida
Doutor Octavio da Silva Bastos, n°® 2439, Jardim Nova Sao Joao, CEP 13.874-149, neste ato representada pelo
seu Reitor Sr. José Roberto Almeida Junqueira, portador do RG n° 10.388.848-2 SSP/SP e CPF n°
061.988.278-60, doravante denominado PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORACAO,
que subordinara as regras, no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, com fundamento na
solicitacdo e autorizagdo constante no Proc. Adm. n° 12504 /25, Chamamento Publico n® 011/25, na forma
das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboracdo tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho, proposto pela
concedente, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei n° 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo
parte integrante e indissociavel deste instrumento, independentemente de transcricdo, consistente no
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL, “SAO JOAO MAIS SABER”,
QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL
E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES PUBLICOS E DA CONTRAPARTIDA

2.1. Para a execucao das agdes previstas na clausula primeira, o Municipio repassara a Organizacdo da
Sociedade Civil o montante R$ 5.646.423,72 (cinco milhdes, seiscentos e quarenta e seis mil,
quatrocentos e vinte e trés reais e setenta e dois centavos) a ser pago de acordo com o cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho.

2.2. A OSC disponibilizara, para a execuc¢do do projeto e conforme consta do plano de trabalho, contrapartida
no valor total de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO

3.1. Monitorar, supervisionar, orientar, fiscalizar e avaliar a execucao do servico pactuado, bem como a devida
utilizacdo dos recursos repassados e a prestacao de contas a ser apresentada pela Organizacao da Sociedade
Civil;

3.2. Realizar o repasse mensal do recurso de acordo com o Cronograma de Desembolso aprovado no Plano de
Trabalho;

3.3. Repassar o recurso financeiro até o 4° dia util comercial;

3.4. Reter as parcelas do recurso quando:

a) Houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

b) Constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizacdo da
Sociedade Civil em relacdo as obrigacdes estabelecidas no presente instrumento;

c) A Organizacdo da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

d) A Organizacao da Sociedade Civil ndo apresentar a prestacdo de contas dentro do prazo.

3.5. Designar Gestor que coordenara e fiscalizara o objeto constante da parceria;

3.6. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo do gestor e da comissao fiscalizadora do poder publico;

3.7. Emitir Parecer Conclusivo, conforme previsto no art. 203 das Instrucées n° 01/2024, e conforme art. 76
do Decreto Municipal 6.659/2020 e suas alteracoes, embasada a decisdo do Chefe do Poder Executivo.

3.8. Das atribuicoes do Gestor da Parceria:

3.8.1. Acompanhar e fiscalizar a execucédo da parceria;

3.8.2. O Gestor podera solicitar a administracdo publica, apoio técnico de terceiros, delegando competéncia
de fiscalizacao dos servicos técnicos especificos.
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3.8.3. Realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipéteses em que esta
for essencial para verificacdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas. Sempre que
houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que sera
apensado ao processo da parceria, podendo ser anexado na plataforma eletrénica, e se necessario, notificada
a organizacao da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao
do relatério, a critério do 6rgao da administracdo publica municipal.

3.8.4. Nas parcerias o Departamento sob a coordenacao do gestor nomeado, realizara pesquisa de satisfacao.
A pesquisa de satisfagdo tera por base critérios objetivos de apuracédo da satisfagcdo dos beneficiarios e de
apuracao da possibilidade de melhorias das ac¢des desenvolvidas pela organizacao da sociedade civil, visando
contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacdo e o ajuste das metas e das acoes
definidas.

3.8.5. Analisar e monitorar a prestacdo de contas financeiras lancadas na Plataforma Eletrénica (Sistema
Online de Prestacdo de Contas) e das documentacoes comprobatérias de despesas.

3.8.6. Visitar, periodicamente, as paginas eletronicas de todos os Poderes, Orgdos e da OSC, sujeitas as
respectivas jurisdicoes, fazendo constar nos correspondentes relatérios eventuais descumprimentos as
referidas normas e diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacéo e as disposicoes
das Instrucoes Consolidadas do Tribunal.

3.8.7. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

3.8.8. Elaborar o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria celebrada conforme previsto no
art. 61 do Decreto Municipal n°® 6.659/20, e o submeter a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada
através de portaria de nomeacéo, que o homologara;

3.8.9. Elaborar parecer técnico conclusivo; conforme previsto no art. 76 do Decreto Municipal n°® 6.659/20;
3.9. Das atribuicoes da Comissao de Monitoramento:

3.9.1. Apresentar declaracao de todos os membros, declarando que nos ultimos cinco anos ndo apresentou
qualquer tipo de relacao juridica com a OSC parceira.

3.9.2. Monitorar e avaliar as parcerias celebradas pela proposta de aprimoramento dos procedimentos; pela
padronizacdo de objeto, custos e indicadores e pela producdo de entendimentos voltados a priorizacdo do
controle de resultados.

3.9.3. Homologar os Relatérios Técnicos de Monitoramento e Avaliacdo, que apds analise devera emitir parecer:
a) Regular: quando expressarem de forma clara e objetiva o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos
no Plano de trabalho;

b) Regular com ressalvas: quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que nao resulte em danos ao erario;

b.1) Elaboracdo de Plano de Providencias a OSC com prazos determinados para adequacao das questdes
apontadas como ressalvas.

c) Irregular: quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

c.1) Omissao do dever de prestar contas;

c.2) Descumprimento total do Plano de Trabalho;

c.3) Danos ao erario.

3.11. Da analise da prestacao de contas pelo Gestor da Parceria

3.11.1. A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei 13.019/14 e suas
alteracdes, no Decreto Municipal n® 6.659/2020 e nas Instruc¢des n° 01/2020 do TCESP e suas alteragdes.
3.11.2. Analisar a prestacdo de contas apresentada pela OSC que devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento e concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados.

3.11.3. Analisar na prestacdo de contas apresentada pela OSC as receitas e despesas nos termos das
disposic¢des e procedimentos estabelecidos, conforme previsto no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboracao
firmado.

3.11.4. A prestacao de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de recursos
publicos envolvidos, nos termos das disposicoes e procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de
trabalho e no termo de colaboracéo firmado.

3.11.5. O prazo de analise da prestacao de contas anual e final sera de até 150 (cento e cinquenta) dias,
contado da data do seu recebimento, podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo.

3.11.6. Emitir pareceres, relatérios, declaracoes e certiddes para prestacdo de contas ao TCE-SP e a COADI
Municipal conforme previsto na Lei 13.019/14 e suas alteracdes, no Decreto Municipal 6.659/2020 e nas
Instrucées n°® 01/2024 do TCESP.

3.11.7. Prestar contas ao TCE-SP e a Controladoria da Administracédo Indireta - COADI Municipal observando
as regras e prazos previstos na Lei 13.019/14 e suas alteragdes, no Decreto Municipal 6.659/2020 e nas
Instrucées n°® 01/2024 do TCESP.

3.12. Da aprovacao e rejeicao das contas

3.12.1. A aprovacao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da parceria,
conforme disposto no Decreto Municipal n° 6.659/2020 e suas alteracgdes;

3.12.2. A aprovacdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumprido o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em danos
ao erario;
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3.12.3. A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipéteses:

3.12.4. Omissao no dever de prestar contas;

3.12.5. Descumprimento total do objeto e das metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

3.12.6. Danos ao erario.

3.12.7. O Gestor devera notificar a OSC e a diretora do Departamento Responsavel pela parceria, da decisdo
tomada em relacdo a aprovacdo ou rejeicdo das contas, de acordo com os tramites exigidos no art. 79 e 80 do
Decreto Municipal n° 6.659/2020 e suas alteracgoes.

3.13. Das responsabilidades

3.13.1. De acordo com o artigo 79 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020, a OSC sera notificada da decisao
referente a aprovacdo ou rejeicdo das prestacoes de contas, que neste caso podera:

a) Apresentar pedido de reconsideracdo, no prazo de 15 (quinze) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se
nao reconsiderar a decisao, emitira decisdo final no prazo de 15 (quinze) dias; ou

b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo.

3.13.2. Exaurida a fase recursal, o gestor da parceria devera:

3.13.2.1. No caso de aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar as causas das ressalvas. O
registro da aprovacao com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo e sera considerado na
eventual aplicacdo das sancoes.

3.13.2.2. No caso de rejeicao da prestacdo de contas, notificar a organizacdo da sociedade civil para que, no
prazo de 15 (quinze) dias:

a) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucao do objeto apurada ou com
a prestacado de contas néo apresentada; ou

b) Solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatdrias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo Plano de Trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014. A
diretoria ou chefia da area a que se refere a parceria, devera se pronunciar sobre essa solicitacdo no prazo de
15 (quinze) dias. A realizacdo das acdes compensatoérias de interesse publico ndo devera ultrapassar a metade
do prazo previsto para a execuc¢do da parceria. Compete exclusivamente ao Prefeito ou ao dirigente maximo
do Orgao da Administracdo Indireta, autorizar esse tipo de ressarcimento e definir os demais parametros,
observados os objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que a parceria esteja inserida.
3.13.3. Na hipétese do nao ressarcimento ao erario ensejara:

a) O ingresso de medidas judiciais cabiveis; e

b) O registro da rejeicao da prestacao de contas e de suas causas na plataforma eletrénica, se houver, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo.

3.13.4. Os débitos a serem restituidos pela organizacdo da sociedade civil serdo apurados mediante
atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados de acordo com o previsto no artigo 82 do Decreto
Municipal n°® 6.659/2020.

3.13.5. De acordo com o artigo 61 do Decreto Municipal n° 6.659/2020: na hipé6tese de o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou inexecucédo parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a organizacao da sociedade civil para, no prazo de 10 (dez) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigacéo; ou

c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.

3.13.6. O gestor avaliara o cumprimento e atualizara o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacéo,
conforme o caso.

3.13.7. Seréo glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

3.13.8. Na hipétese de persistir irregularidade ou inexecucédo parcial do objeto, o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo:

3.13.8.1. Caso opine pela continuidade da parceria, devera sugerir a determinacéao:

a) De devolucao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecucao apurada ou a prestacéo
de contas nao apresentada; e

b) De retencédo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 41 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020; ou
3.13.8.2. Caso opine pela rescisdo unilateral da parceria, devera sugerir a determinacéo:

a) Da devolucéao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucao apurada ou a prestacao
de contas nao apresentada; e

b) Da instauracao de processo administrativo se ndo houver a devolucao no prazo determinado.

3.13.8.3. De acordo com o art. 48 da Lei 13.019/14 e suas alteracoes, “As parcelas dos recursos transferidos
no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso,
exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades: I - quando houver
evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida; II - quando constatado desvio de
finalidade na aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da organizacido da sociedade civil em relacdo a
obrigacoes estabelecidas no termo de colaboracao ou de fomento; III - quando a organizacdo da sociedade
civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica
ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo”.

3.13.8.4. Conforme artigo 131 das Instrugées n° 01/2024 do TCESP compete ao 6rgao publico concessor: VII
- no caso de irregularidades na comprovacdo apresentada ou na auséncia da prestacdo de contas, exigir dos
beneficiarios, no prazo de 20 (vinte) dias uteis contados da notificacdo, prorrogaveis por igual periodo, se
necessario, o saneamento da prestacdo de contas ou seu encaminhamento; VIII - suspender por iniciativa
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propria, novos repasses ao inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a
devida regularizacao, exigindo dos beneficiarios, quando for o caso, a devolucao de eventual numerario, com
os devidos acréscimos legais; IX - esgotadas as providéncias dos incisos VII e VIII, comunicar a ocorréncia a
este Tribunal, no prazo de 03 (trés) dias uteis, (art. 37 da LC 709/93) por meio de oficio assinado digitalmente
pelo responsavel, fazendo referéncia ao nimero do processo neste Tribunal, se houver, acompanhado de copia
da documentacgao relativa as providéncias adotas pelo 6rgdo concessor para regularizacdo da pendéncia,
observando-se as disposicoes do art. 202 destas Instrucoes|...]”.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA OSC

4.1. Executar os servicos a que se refere o objeto, zelar pela manutencao de qualidade dos servicos, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo Plano de Trabalho.

4.2. Assegurar a oferta dos servicos nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais e
municipais que regulamentam a politica de educacgao.

4.3. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendimento do
servico, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta Parceria e de acordo com o Plano de Trabalho.

4.4. Contratar profissionais qualificados e com comprovada habilitacdo técnica que executarao suas atividades
em suas respectivas jornadas de trabalho, para o cumprimento do objeto desta parceria e execucao do Plano
de Trabalho.

4.5. A selecao dos profissionais devera ser clara e transparente e com ampla divulgacdo e publicidade do
processo seletivo (com divulgacoes de e-mail para recebimento de curriculos).

4.6. Participar das capacitacoes, tanto as oferecidas pelo Departamento de Educacao, como as viabilizadas
pela rede local;

4.7. Cumprir e atender todas as legislacdes e normas Federais, Estaduais e Municipais, aplicaveis a sua
atividade.

4.8. Permitir ao Gestor da Parceria, aos Conselhos Municipais, e aos demais Orgaos, condicdes necessarias
ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucédo dos servicos prestados;

4.9. Abrir conta bancaria especifica, isenta de tarifas bancarias, junto a uma instituicdo financeira publica
oficial, tais como, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal.

4.10. Gerenciar os recursos financeiros conforme legislacoes vigentes;

4.11. A entidade deve apresentar todos os documentos e condicdes constantes nos artigos 33, 34 e as
condic¢des negativas do art. 39 dalei 13019/2014. Nao se caracteriza responsabilidade solidaria ou subsidiaria
do Municipio as respectivas irregularidades dos pagamentos ou qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao

4.11.1. A OSC devera apresentar ampla transparéncia do Termo de Colaboracao em seu site, informando no
mesmo, os funcionarios e respectivos salarios, prestacoes de contas e demais receitas e despesas vinculadas
ao presente Termo de Colaboracao e seus Anexos.

4.12. A OSC devera manter seu pessoal uniformizado (camiseta com logo oficial do programa, em Anexo),
identificando-o por meio de crachas, com fotografia recente, e fornecendo-lhe os Equipamentos de Protecéao
Individual - EPI’s.

4.13. A OSC devera suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas pelos profissionais envolvidos na
parceria, sem comprometer sua rotina planejada, sendo de total responsabilidade da proponente a
disponibilizacdo deste profissional, sem qualquer 6nus para a Municipio.

4.14. Devera também substituir imediatamente o profissional que descumprir a execucdo do objeto desta
Parceria ou por solicitacdo expressa do Departamento de Educacédo, devidamente fundamentada.

4.15. Indicar o preposto da OSC, que sera responsavel tecnicamente pela perfeita execucdo da Parceria.
4.16. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo das ag¢des realizadas
a disposicdo dos orgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos publicos;

4.17. Promover a publicacdo integral das informacoes referentes a esta Parceria, considerando as diretrizes
das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacéo e as disposicdes das Instrucoes Consolidadas
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

4.18. Estar em dia com as prestacoes de contas financeiras, os relatorios quadrimestrais e apresentar a relacdo
de atendimento mensalmente, para a regular liberacdo do recurso financeiro.

4.19. DAS PREVISOES DAS RECEITAS E DESPESAS

4.19.1. Utilizar os recursos financeiros da parceria para satisfacdo de seu objeto, conforme previstas e
aprovadas no plano de trabalho;

4.19.2. As despesas com Pessoal compreendem: contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigco
- FGTS, férias, décimo terceiro salario, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que
esteja previsto no plano de trabalho;

4.19.3. Manter o controle dos provisionamentos com 13° salarios, férias, encargos dos 13° salarios e rescisoes
trabalhistas, conforme apresentadas no Plano de Trabalho.

4.19.4. Realizar os pagamentos das verbas rescisérias proporcional ao periodo de atuacédo do profissional na
execucao das metas previstas no plano de trabalho e referente ao periodo de vigéncia da parceria.

4.19.5. Observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, e transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade ao contratar bens
e servicos com recursos transferidos pelo Municipio.

4.19.6. Serao exigidos 03 (trés) orcamentos sobre a compra de menor preco apresentado, para a aquisicdo de
todos os itens a serem previstos no Plano de Aplicacdo Financeiro e Cronograma de Desembolso,

Rua Marechal Deodoro, n° 313 — Centro — Sao Jodo da Boa Vista — CEP 13870-223 — Fone (19) 3638-1462/3638-1463/3638-1464/3638-1465
Home Page: www.saojoao.sp.gov.br e-mail: contratos@saojoao.sp.gov.br 4



Prefeitura Municipal Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

4.19.7. Os orcamentos devem ser emitidos pela empresa/comércio com identificacdo do responsavel e/ou por
e-mail oficial da empresa, contendo data de emissao e validade do documento, se for na forma fisica devera
conter assinatura.

4.19.8. De acordo com a Lei n°® 14.133 de 01 de abril de 2021 os orcamentos sao validos por até 06 (seis)
meses e deverao ser devidamente inseridos no Sistema Online de Prestacao de Contas.

4.19.9. Na contratacao de servicos, tais como despesas com internet, sistema de seguranca, manutencoes e
servicos especializados serdo exigidos 03 (trés) orcamentos, sobre contratacdo do menor preco e qualidade,
devendo ser realizada a formalizacdo de Contrato de Prestacdo de Servicos, que devera ser devidamente
inserido no Sistema Online de Prestacao de Contas. Os orcamentos devem ser emitidos pela
empresa/comércio com identificacdo do responsavel e/ou por e-mail oficial da empresa, contendo data de
emissao e validade do documento, se for na forma fisica devera conter assinatura. De acordo com a Lei n°
14.133 de 01 de abril de 2021 os orcamentos sao validos por até 06 (seis) meses.

4.19.10. A OSC devera obedecer rigorosamente ao Regulamento de Compras e Contratacdo de Pessoal
apresentado pela mesma que devem estar de acordo com as exigéncias previstas na Lei Federal n°
13.019/2014, Decreto Municipal 6.659/2020 e Instruc¢oes do TCESP n° 01/2024, quanto a aplicacao de todos
os tipos de receitas e despesas envolvidas no servico (recursos publicos e recursos proprios).

4.19.11. Importante observar que despesas ndo previstas no Plano de Trabalho ndo poderdo ser pagas com
recurso das parcerias a serem formalizadas, sendo automaticamente glosadas quando identificadas na
conferéncia da prestacdo de contas.

4.20. DA MOVIMENTAQAO E APLICAQAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

4.20.1. A OSC devera aplicar os recursos financeiros, de provisionamento e saldos remanescentes, em
caderneta de poupanca convencional, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em
poupanca de resgate automatico vinculada a conta corrente, quando a utilizacdo dos mesmos ocorrer em
prazos menores que um meés;

4.20.2. Os rendimentos de ativos financeiros deverao ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condicdes da prestacdo de contas;

4.20.3. A OSC devera movimentar os recursos financeiros para realizacdo dos pagamentos das despesas,
mediante transferéncia eletrénica com a identificacdo do beneficiario final, sendo obrigatoriamente em conta
bancaria de sua titularidade, nos casos de empresas devera ser realizado o pagamento no mesmo CNPJ da
Nota Fiscal;

4.20.4. Sera admitida, excepcionalmente, a realizacao de pagamentos em espécie, desde que seja demonstrada
a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, devidamente justificada pela
organizacdo da sociedade civil no plano de trabalho, com autorizacdo antecipada do Departamento de
Educacao;

4.20.5. As movimentagdes referentes aos pagamentos de despesas devem ser realizadas somente mediante
documentos comprobatérios das despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho.

4.21. DAS PRESTACAO DE CONTAS

4.21.1. Prestar contas ao MUNICIPIO conforme exigéncias previstas no Decreto Municipal 6.659/2020 e
Instrucoes do TCESP n° 01/2024, e demais orientacdes do Departamento de Educacao;

4.21.2. Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia 1util subsequente ao da
prestacao de contas, os documentos originais que compdem a prestacao de contas da parceria;

4.21.3. Indicar no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas, inclusive nota fiscal
eletronica, o nimero do ajuste, a identificacdo do 6rgdo ou entidade publica a que se referem a parceria e o
tipo de recursos (municipal, estadual, federal ou préprios), conforme exigéncia do Art. 203 das Instrucoes do
TCESP n° 01/2024. Nos demais documentos, tais como: holerites, recibos de férias, guias de encargos,
rescisdes, boletos, entre outros, também devera constar esta identificacdo no corpo do documento através de
carimbos;

4.21.4. Apresentar o Termo de Promessa de Transferéncia de Propriedade a Administracdo Publica, de acordo
com a clausula de inalienabilidade dos equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos
provenientes da celebracédo da parceria;

4.21.5. Prestar contas mensalmente dos recursos financeiros ao MUNICIPIO até o 10° dia do més subsequente,
da seguinte forma:

4.21.6. Lancar na Plataforma Eletronica (Sistema Online de Prestacdo de Contas) do Municipio as
movimentacoes financeiras com a efetiva conciliacdo bancaria e suas respectivas despesas realizadas;
4.21.7. Anexar na Plataforma Eletronica (Sistema Online de Prestacdo de Contas):

a) Documentacdes comprobatoérias das despesas (notas fiscais, holerites, guias, etc.) junto ao comprovante de
pagamento (transferéncia bancaria eletrénica);

b) Extrato bancario conciliado do més da conta corrente especifica e da aplicacdo financeira, evidenciando a
movimentacdo do recurso e a rentabilidade do periodo;

c) CNDs atualizadas mensalmente, dos Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, do Estado, do
Municipio, do FGTS e Trabalhista;

d) Anexar os Contratos de Trabalho dos Profissionais Contratados e de Servigos, bem como orcamentos
realizados e vincular nas despesas lancadas no sistema;

e) Anexar as Memorias de Calculo das despesas do servico que sdo pagas de forma rateada com recursos de
outros projetos ou recursos proprios da OSC;

f) Anexar a “DECLARACAO - QUADRO DE PESSOAL E CORRESPONDENTE A FOLHA DE PAGAMENTO”, em
que devem ser listados os nomes, data de admissdo, data de demissdo (se houver), valor de remuneracao
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individual (salario bruto), valor de remuneracao individual (salario liquido), e a origem do recurso utilizado
para pagamentos dos respectivos funcionarios (Parceria Termo de Colaboracao).

4.21.8. Encaminhar mensalmente, via e-mail, ao gestor da parceria:

a) Folha de pagamento do més e seus resumos (emitidos pelo escritério contabil) contendo a relacao dos
funcionarios, os valores salariais, vencimentos, descontos e valores gerados para os encargos de FGTS, INSS,
PIS e IRRF.

b) Comprovacéo de pagamento de todos os encargos trabalhistas, inclusive os subsidiados pela OSC.

4.21.9. Em caso de utilizacdo de recurso publico para aquisicdo/locacdo de veiculo ou custeio de
abastecimento de combustivel a OSC devera apresentar controle diario de utilizacdo do veiculo, contendo
registro de quilometragem de veiculo, trajeto com dia e horario, abastecimentos.

4.21.10. Apresentar junto a nota fiscal de combustivel, o relatério de abastecimento do estabelecimento
contendo a identificacdo e quilometragem do veiculo, dia e horario de abastecimento e o responsavel pelo
abastecimento.

4.21.11. Apresentar a Prestacdo de Contas Anual, conforme Instrucdo n° 01/2024 do TCESP, ao
Departamento de Educacéo até o dia 31 de janeiro do ano subsequente ao exercicio, conforme modelo a ser
enviado pelo gestor da parceria.

4.21.12. Apresentar ainda, quando houver:

a) Relacao dos bens moéveis e iméveis mantidos pelo Poder Puablico no periodo, com permissao de uso para as
finalidades da parceria, especificando forma e razao, inclusive das eventuais substituicdes dos respectivos
bens;

b) Relacado dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos & Organizacdo da Sociedade Civil,
contendo: nome do servidor/funcionario; 6rgao de origem; cargo publico ocupado; funcao desempenhada e
datas de inicio e término da cess&o.

c) Relacdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos da parceria, indicando as funcaées,
data de admissao, data de demissédo, quando houver; e o valor global despendido no periodo.

4.21.13. Devolver a administracdo publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os eventuais saldos
financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacoes financeiras, por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extincao da parceria, sob pena de
imediata instauracédo de tomada de contas especial.

4.22. Das vedacoes da prestacao de contas

4.22.1. Ficam vedadas as seguintes ocorréncias financeiras:

a) Pagamento de despesas nao previstas no Plano de Trabalho;

b) Pagamento de despesas efetuadas em data anterior a vigéncia da Parceria;

c) Pagamentos e movimentacées financeiras sem documentacées legais comprobatérias;

d) Pagamentos e movimentacdes financeiras anterior a emissdo das documentacdes legais comprobatoérias de
despesas - ADIANTAMENTO DE PAGAMENTO;

e) Pagamentos em espécie, caso néo esteja previsto no Plano de Trabalho;

f) Retirada de recursos financeiros da conta da parceria para outras finalidades com posterior ressarcimento;
4.22.2. NAO poderio ser pagas com recursos piiblicos, despesas decorrentes de:

a) Taxa de administracao, de geréncia ou similar;

b) Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de diretrizes orcamentaria
autorizem,;

c) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos;
com excecao de juros e multas decorrentes de eventual atraso na transferéncia da parcela do recurso
financeiro pelo Poder Publico;

d) Tarifas e despesas bancarias.

4.23. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

4.23.1. Assegurar a oferta dos servicos nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais e
municipais que regulamentam a politica de educacéo;

4.23.2. Permitir o livre acesso aos processos, aos documentos e as informacgoes relacionadas a parceria, bem
como ao local de execucao do presente objeto, dos agentes da Administracdo Publica e do Tribunal de Contas,
no exercicio legal da fiscalizacdo, monitoramento, avaliacdo e controle;

4.23.3. Monitorar e avaliar o servico por meio dos indicadores quantitativos e qualitativos apresentados no
Plano de Trabalho, através de analise de dados coletados nos instrumentos especificos e estratégias de
avaliacdo utilizadas junto aos usuarios, demonstrando os resultados alcancados e as metas cumpridas;
4.23.4. Apresentar o Relatério de Gestdo Quadrimestral conforme modelo a ser enviado pelo Departamento de
Educacao, em até 10 (dez) dias tteis apos o encerramento de cada quadrimestre, o qual consiste na execucao
da parceria, apresentando:

a) O comparativo das metas/acoes e atividades propostas no Plano de Trabalho com os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados;

b) A meta de atendimento alcancada em relacdo a quantidade de vagas/atendimentos;

c) A metodologia detalhada de cada acdo/atividade desenvolvida;

d) O impacto social do servico no municipio/sociedade;

e) Bem como indicacdo do volume financeiro previsto e o utilizado, conforme modelo a ser enviado pelo
Departamento de Educacéao;

f) O nivel de satisfacdo alcancado pelo servico com os usuarios de acordo com o previsto no Termo de
Referéncia;
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g) Em anexo devera conter a relacdo nominal dos beneficiarios/usuarios/participantes emitida pelo Sistema
Online de Vigilancia Socioassistencial; registros fotograficos das acodes realizadas; relatério de atendimentos
emitidos pelo Sistema Online de Vigilancia Socioassistencial; o instrumental utilizado pela OSC para aplicacédo
da Pesquisa de Satisfacdo com os Acolhidos e a tabulacdo da pesquisa de satisfacdo aplicada, demonstrando
o nivel de satisfacdo alcancado; e o que mais se julgar necessario para avaliacdo da execucdo do servico.
4.24. DAS TRANSPARENCIAS E DO ACESSO A INFORMACAO

4.24.1. E de responsabilidade da OSC, sob fiscalizacao do Municipio obedecer as normas e diretrizes das Leis
reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacao, Lei Federal n°® 12.527/11; Lei Federal n® 13.019/14
e suas alteracdes na Secao III — Da Transparéncia e do Controle, em seus Artigos 10, 11 e 12, trata o tema da
seguinte maneira; Decreto Municipal n® 6.659/2020 no Capitulo X — Da Transparéncia e Divulgacdo das
Acoes; e as disposicoes das Instrucdes Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo:
COMUNICADOS SDG n° 016/2018, n° 019/2018, n° 009/2019, n° 49/2020;

4.24.2. A OSC devera observar e aturar de acordo com os principios da impessoalidade, isonomia,
economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, e transparéncia na aplicacao dos recursos e da busca
permanente de qualidade ao contratar bens, profissionais e servicos com recursos transferidos pelo Municipio;
4.24.3. Dar publicidade das presta¢des de contas dos recursos publicos recebidos pela OSC através de site
institucional.

CLAUSULA QUINTA - DAS METAS
5.1. As metas para a presente parceria serdo executadas conforme estabelecido no Plano de Trabalho
apresentado no Chamamento Pablico n°® 011/25 e seus demais anexos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. O valor total da presente parceria € de R$ 5.646.423,72 (cinco milhdes, seiscentos e quarenta e seis
mil, quatrocentos e vinte e trés reais e setenta e dois centavos), sendo repassado em 12 (doze) meses, em
um valor mensal de R$ 470.535,31 (quatrocentos e setenta mil, quinhentos e trinta e cinco reais e trinta
e um centavos), os quais correrdo por conta do cédigo da classificacdo da despesa e indicacédo das respectivas
unidades orcamentarias:

Unidade Orcamentaria Classificacao Economica

Departamento de Educacao
01.14.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SETIMA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
7.1. A gestdo da parceria sera realizada por agente publico com poderes de controle e fiscalizacao, designado
por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, cujas obrigacdes serdo aquelas determinadas pelo artigo 61
da Lei n® 13.019/14.

7.1.1. Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014, fica
designada como Gestora da parceria Patricia Rigoli Paganini.

7.2. O Departamento de Educacdo designara a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo que tera como
atribuicdo a homologacédo do relatério emitido pelo 6rgao técnico da administracao, independentemente da
apresentacdo da prestacado de contas devida pela organizacao da sociedade civil.

7.2.1. Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n°® 13.019 de 31/07/2014, a
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada através das portarias n°® 14.272/2021 e 18.558/2025
realizara a homologacao do relatério de monitoramento e avaliacdo da parceria, na forma estabelecida no
Decreto Municipal n° 6.659/20.

CLAUSULA OITAVA - DAS ATRIBUICOES DO GESTOR DA PARCERIA

8.1. Acompanhar e fiscalizar a execucéo da parceria;

8.2. O Gestor podera solicitar a administracdo publica, apoio técnico de terceiros, delegando competéncia de
fiscalizacao dos servicos técnicos especificos.

8.3. Realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipéteses em que esta for
essencial para verificacdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas. Sempre que houver
visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que sera apensado
ao processo da parceria, podendo ser anexado na plataforma eletrénica, e se necessario, notificada a
organizacdo da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao
do relatério, a critério do 6rgao da administracdo publica municipal.

8.4. Nas parcerias o Departamento sob a coordenacédo do gestor nomeado, realizara pesquisa de satisfacdo. A
pesquisa de satisfacdo terda por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos beneficiarios e de
apuracao da possibilidade de melhorias das acoes desenvolvidas pela organizacdo da sociedade civil, visando
contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacdo e o ajuste das metas e das ac¢oes
definidas.

8.5. Analisar e monitorar a prestacao de contas financeiras lancadas na Plataforma Eletronica (Sistema Online
de Prestacado de Contas) e das documentacoes comprobatérias de despesas.

8.6. Visitar, periodicamente, as paginas eletréonicas de todos os Poderes, Orgéos e da OSC, sujeitas as
respectivas jurisdicoes, fazendo constar nos correspondentes relatérios eventuais descumprimentos as
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referidas normas e diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacéo e as disposicoes
das Instrucoes Consolidadas do Tribunal.

8.7. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

8.8. Elaborar o relatério técnico de monitoramento e avaliacao de parceria celebrada conforme previsto no art.
61 do Decreto Municipal n° 6.659/20, e o submeter a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada
através de portaria de nomeacéo, que o homologara;

8.9. Elaborar parecer técnico conclusivo; conforme previsto no art. 76 do Decreto Municipal n° 6.659/20;

CLAUSULA NONA - DAS IRREGULARIDADES

9.1. Qualquer irregularidade concernente a presente parceria sera comunicada ao Departamento de Educacéo,
que deliberara quanto a implicacado das sancodes previstas na clausula décima terceira.

9.2. Aliberacdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apés a correcdo das irregularidades
apontadas, ou da aceitacao formal da proposta de correcdo, com prazos determinados.

9.3. Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Educacdo, a Organizacido parceira
devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

9.4. A Organizacao parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data do
recebimento da notificacdo de irregularidades, justificativa e proposta de correcdo para apreciacdo e decisao
do Departamento de Educacéo.

9.5. A coépia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
justificativa e da proposta de correcdo integrardo o processo administrativo de tramitacdo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. A parceria sera formalizada por meio de Termo de Colaboracéo, com vigéncia inicial de 12 (doze) meses
a contar de 23/12/2025, e de acordo com a conveniéncia e o interesse publico.

10.2. A Parceria podera ser prorrogada até que se atinja o maximo de 60 (sessenta) meses.

10.3. Do prazo para implantacao e inicio da execucao do servico

10.3.1. A parceria devera ser iniciada até a data maxima de 23/12/2025.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1. A parceria podera ser prorrogada, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda 60 (sessenta) meses,
ou seja, 05 (cinco) anos.

11.2. As prorrogacdes deverdo ocorrer mediante solicitacdo devidamente formalizada e justificada do
Departamento de Educacédo, no maximo 120 (cento e vinte) dias antes do término da vigéncia contratual ao
Departamento de Administracéo.

11.3. O Departamento de Educacédo podera autorizar ou propor a alteracdo do Termo de Colaboracao ou do
Plano de Trabalho, apés, respectivamente, solicitacdo fundamentada da organizacdo da sociedade civil ou sua
anuéncia, desde que nao haja alteracdo de seu objeto, conforme exigéncias previstas no artigo 50 do Decreto
Municipal N° 6.659/2020 e suas alteracgdes.

11.4. Toda e qualquer alteracdo necessaria nas acoes/atividades executadas no servico e previstas no Plano
de Trabalho, deverdo ser solicitadas com antecedéncia ao Departamento de Educacéo, desde que vise pela
qualidade do servico e diante de justificativas devidamente formalizadas, para aprovacéao.

11.5. A OSC devera comunicar via oficio ao Departamento de Educacéo toda e qualquer alteracao ocorrida em
seus estatutos sociais, mudancas de diretoria ou substituicdo de seus membros, com envio de copia; bem
como devera ser comunicado as alteracoes de funcionarios envolvidos na execucao do servico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. O Termo de Colaboracédo podera ser rescindido por infragdo legal ou descumprimento de suas clausulas
e condicdes executodrias, bem como por dentincia precedida de notificacdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas
obrigacoes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

12.2. Quando da dentuincia, rescisdo ou extincdo da Colaboracao, cabera & OSC apresentar ao MUNICIPIO no
prazo de 10 (dez) dias, documentacado comprobatéria do cumprimento das obrigacées assumidas até aquela
data, bem como devolucédo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicacoes
financeiras;

12.3. E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto
colaborado, no caso de paralisacao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
12.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. De acordo com o artigo 83 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: quando a execugao da parceria estiver
em total desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e suas
alteracoes, e da legislacdo especifica, a administracao publica municipal podera aplicar a OSC as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria; e
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c) Declaracao de inidoneidade.

13.2. Sera garantida a defesa prévia do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de abertura
de vista dos autos do processo especifico de aplicacdo de penalidades que devera ser instaurado.

13.3. A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizacdo da sociedade civil no ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicacdo de
penalidade mais grave.

13.4. A sancéo de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebracéo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais
grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administracao publico
municipal.

13.5. A sancéao de suspensao temporaria impede a organizacdo da sociedade civil de participar de chamamento
publico e celebrar parcerias ou contratos com érgaos municipais por prazo ndo superior a dois anos.

13.6. A sancdo de declaracdo de inidoneidade impede a organizacdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com Orgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da
aplicacdo da sancao de declaracdo de inidoneidade.

13.7. A aplicacdo das sancoes de suspensao temporaria e de declaracdo de inidoneidade é de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo ou dirigente maximo da administracao indireta.

13.8. De acordo com o artigo 84 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020: O gestor da parceria, mediante ciéncia
e ratificacdo da diretoria ou chefia do Departamento e Assessoria responsavel, dara inicio a procedimento de
aplicacdo de penalidades, sempre que verificar a ocorréncia de irregularidades na execucédo da parceria, seja
por constatacao decorrente da atividade fiscalizatéria, por denuncia, reclamacédo ou sugestdo da comissao de
monitoramento e avaliacio.

13.9. O procedimento de aplicacdo de penalidades sera instaurado pelo Departamento de Administracéo, apos
o encaminhamento de relatério dos fatos sujeitos a penalizacdo, com indicacdo da penalidade cabivel,
devidamente instruido com documentos ou provas da ocorréncia;

13.10. A tramitacéo do procedimento se darda no Departamento de Administracido que procedera a notificacéo
da OSC acerca da instauracdo e prazo para defesa prévia;

13.10.1. A defesa prévia apresentada sera enfrentada pelo gestor da parceria e encaminhada para a Diretoria
responsavel para decisdo sobre seu acatamento ou ndo em caso de penalidade de adverténcia, e apenas para
ciéncia e encaminhamento ao Chefe do Poder Executivo, nos casos de imposicdo de suspensao temporaria e
declaracao de inidoneidade, a quem cabera a decisdo de imposicdo da penalidade;

13.10.2. Acatada a defesa prévia, os autos serdo arquivados.

13.11. De acordo com o artigo 85 do Decreto Municipal n® 6.659/2020, da decisdo administrativa que aplicar
a penalidade de adverténcia cabera recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da
ciéncia da decisao.

13.11.1. De acordo com o artigo 86 do Decreto Municipal n° 6.659/2020, no caso da competéncia exclusiva
da autoridade maxima, prevista no § 6° do art. 83 do Decreto Municipal n° 6.659/2020, o recurso cabivel é o
pedido de reconsideracéo, no prazo de 10 (dez) dias.

13.12. De acordo com o artigo 87 do Decreto Municipal n° 6.659/2020, na hipétese de aplicacdo de sancao
de suspensao temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como
inadimplente junto ao Poder Local, no Tribunal de Contas, e em Divida Ativa se correspondente a débito
financeiro, enquanto perdurarem os efeitos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo.

13.13. De acordo com o artigo 88 do Decreto Municipal n° 6.659/2020: prescrevem no prazo de cinco anos as
acdes punitivas da administracado publica municipal destinadas a aplicar as sanc¢des previstas neste edital,
contados da data de apresentacdo da prestacdo de contas ou do fim do prazo de noventa dias a partir do
término da vigéncia da parceria, no caso de omissao no dever de prestar contas. A prescricao sera interrompida
com a emissdo de ato administrativo destinado & apuracéo da infracao.

13.14. De acordo o artigo 48 da Lei Federal n°® 13019/2014 e o inciso X do artigo 183 da Instrucao do TCESP
n° 01/2024: as parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas
até o saneamento das impropriedades:

a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de parcela anteriormente recebida;

b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacao da
sociedade civil em relacdo a obrigacoes estabelecidas no termo de colaboracao ou de fomento;

¢) Quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

13.15. De acordo com o artigo 61 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020: na hipétese de o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou inexecucédo parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a organizacédo da sociedade civil para, no prazo de 10 (dez) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigacéo; ou

c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.
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13.16. O gestor avaliarda o cumprimento e atualizara o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacéo,
conforme o caso.

13.17. Serao glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

13.18. Na hipétese de persistir irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo:

a) Caso opine pela continuidade da parceria, devera sugerir a determinacao:

b) De devolucéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecucéo apurada ou a prestacao
de contas ndo apresentada; e

c) De retencao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 41 do Decreto Municipal n°® 6.659/2020; ou

d) Caso opine pela rescisdo unilateral da parceria, devera sugerir a determinacao:

d.1) Da devolucao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a prestacao
de contas nao apresentada; e

d.2) Da instauracéao de processo administrativo se ndo houver a devolugédo no prazo determinado.

13.19. De acordo o inciso XI do artigo 183 das Instrucées do TCESP n° 01/2024: esgotadas as providéncias,
comunicar a ocorréncia ao TCESP, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis (artigo 37 da LC n°® 709/93), por
meio de oficio assinado digitalmente pelo responsavel, fazendo referéncia ao ntimero do processo naquele
Tribunal, se houver, acompanhado de cépia da documentacéo relativa as providéncias adotadas pelo Orgéo
ou pela entidade para a regularizacao da pendéncia, observando-se as disposi¢des do art. 202 das Instrucoes
do TCESP n° 01/2024.

13.20. De acordo com art. 185 das Instrucdoes do TCESP n° 01/2024 - Os érgaos e entidades publicos
mencionados no art. 180 enviardo a este Tribunal, exclusivamente por meio digital ou diretamente via web,
no prazo de 3 (trés) dias uteis da ocorréncia (art. 37 da LC n°® 709/93), a abertura de processo administrativo
por descumprimento do ajuste informando as clausulas descumpridas e eventuais medidas adotadas,
observando-se as disposi¢cdes do art. 202 destas Instrucoes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO

14.1. A OSC compromete-se a restituir no prazo de 15 (quinze) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados nos termos do Decreto Municipal n°® 6.659/20, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipéteses:

14.2. A inexecucao do objeto desta Colaboracao;

14.3. Nao apresentacéo do relatorio de execucao fisico-financeira e prestacdo de contas no prazo exigido;
14.4. Utilizacao dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUBCONTRATACAO
15.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
16.1. A eficacia desta Colaboracéo fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no érgao de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia util do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extincao da parceria e que, em razao desta, houverem
sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administragao Pablica, deve ser
restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio nas mesmas condicoes em que foram cedidos,
ressalvado a depreciacao natural pelo seu uso constante desde que demonstrada e devidamente documentada.
17.2. Todas as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracéo serao efetuadas por escrito e consideradas
como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no preambulo deste instrumento. As partes serdo
responsaveis pela comunicacao por escrito de eventual alteracdo de endereco e as notificacoes enviadas até
essa comunicacdo serdo consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados neste
instrumento.

17.3. Este Termo de Colaboracao néo implica na formacéo de vinculo de qualquer natureza entre o MUNICIPIO
e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados da outra parte, permanecendo cada
qual exclusivamente responsavel, pela remuneracdo e respectivos encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios, bem como pelas reclamacoes e acdes, de seus empregados e contratados, devendo manter a
outra parte a salvo de tais reclamacoes e agdes e indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios
advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamacoes e acgoes, inclusive reivindicacoes
relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarios.

17.4. Os casos omissos serdo resolvidos nos termos da lei e decreto municipal, ou, mantida a omissao, de
comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

17.5. Se qualquer termo ou outra disposicao deste Termo de Colaboracao for considerado invalido, ilegal ou
inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e disposicoes deste
instrumento permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato
econoémico e juridico das operacdes contempladas neste instrumento néo for prejudicado por qualquer das
partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra disposicao for considerado invalido, ilegal ou
inexequivel, as partes negociardo em boa-fé a alteracdo deste Termo de Colaboracdo de modo a fazer vigorar
sua intencdo original da maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que as transacdes aqui contempladas
sejam realizadas na medida do possivel.
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17.6. A falta de utilizacao, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este Termo de
Colaboragao nao se constituira novacao, nem importara rentiincia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera
tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situacéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

18.1. Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissociavel, em tudo aquilo que nédo contrarie, de
forma a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade
Civil e aprovado pelo MUNICIPIO, as propostas técnica e financeira e o Termo de Referéncia oriundo do
Departamento de Educacao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS OBRIGACOES RELACIONADAS A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
19.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do chamamento ou deste Termo de Colaboracdo, a partir da
apresentacdo da proposta, independentemente de declaracao ou de aceitagdo expressa.

19.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

19.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

CLAUSULA VIGESIMA - DA TENTATIVA DE CONCILIACAO E DO FORO

20.1. As partes elegem o foro da Comarca de Sdo Jodo da Boa Vista para dirimir duvidas, com renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, ou questdes oriundas do presente instrumento, nao
solucionadas pela prévia e obrigatéria tentativa de solugdo administrativa, que deve ocorrer nos termos do
artigo 97, do Decreto Municipal n°® 6.659/20.

20.2. E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento eletronicamente, para todos os
fins de direito, e na presenca de duas (02) testemunhas.

Sao Joao da Boa Vista, na data da assinatura digital, assim considerada a data da tltima assinatura digital
dentre os representantes legais das partes contratantes.

VAN DERLEI Assinado de forma digital Documento assinado digitalmente
VANDERLEI BORGES MARIA HELENA ANGELINI SANTANA
BORGESDE  f s vb
DE Data: 22/12/2025 15:15:30-0300
CARVALHO.72 CARVALHO:72340606853 Verifique em https://validar.iti.gov.br

Dados: 2025.12.22

340606853 14:27:12-03'00

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Vanderlei Borges de Carvalho Maria Helena Angelini Santana
Prefeito Municipal Diretora
CONCEDENTE

Documento assinado digitalmente

“b JOSE ROBERTO ALMEIDA JUNQUEIRA
g Data: 22/12/2025 17:01:55-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS
José Roberto Almeida Junqueira
PROPONENTE

Documento assinade digitalmente

g ub RODOLFO POMERANZI NETO Documento assinado digitalmente
Data: 22/12/2025 16:35:53-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br g “b g:;;mg?lgﬁg;;?;%p‘;?lnsnD
Verifique em https://validar.iti.gov.br
TESTEMUNHAS: 1) 2)
Rodolfo Pomeranzi Neto Patricia Rigoli Paganini
RG. 55.001.646-6 SSP/SP RG. 52.245.941-9 SSP/SP
CPF. 459.303.708-50 CPF. 423.640.918-61
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: FUNDAGCAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS

TERMO DE COLABORACAO N° 015/25

OBJETO: DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL MUNICIPAL, “SAO JOAO MAIS
SABER”, QUE VISA A AMPLIACAO PROGRESSIVA DA JORNADA ESCOLAR DOS ALUNOS DA EDUCACAO
INFANTIL E FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

VALOR DO AJUSTE: R$ 5.646.423,72 (cinco milhdes, seiscentos e quarenta e seis mil, quatrocentos e vinte
e trés reais e setenta e dois centavos)

EXERCICIO: 2025/2026

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas prestacoes de contas,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias das manifestacdes de interesse, Despachos
e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o
estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacodes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6érgdo concessor e entidade beneficiaria, bem como dos
interessados, estdo cadastradas no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instru¢cdes n°01/2024, conforme “Declaracdo(des) de Atualizacdo Cadastral”
anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que mais couber;

c) Este termo corresponde a situacao prevista no inciso II do artigo 30 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificagdo do responsavel para, no prazo
estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

d) A notificacdo pessoal sé ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinacao de
recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: Sao Joao da Boa Vista, na data da assinatura digital, assim considerada a data da ultima
assinatura digital dentre os representantes legais das partes contratantes.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:  yANDERLEI pssinado de forma digital
Nome: Vanderlei Borges de Carvalho BORGES DE por VANDERLE| BORGES DE

. o . CARVALHO:72340606853
Cargo: Prefeito Municipal CARVALHO:723406 pados: 20251222 16:1903
CPF: 723.406.068-53 06853 0300
ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO: Documento assinado digitalmente
Nome: Maria Helena Angelini Santana g b MARIA HELENA ANGELINI SANTANA

. ~ » Data: 22/12/2025 11:02:14-0300

Cargo: Diretora do Departamento de Educacao Verifique em https:/jvalidar it gov.br

CPF: 967.116.988-00

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Documento assinado digitalmente

Nome: José Roberto Almeida Junqueira

X b JOSE ROBERTO ALMEIDA JUNQUEIRA
Cargo: Reitor g ol Data: 22/12/2025 17:06:05-0300
CPF: 061.988.278-60 Verifique em https://validar.iti.gov.br

Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pelo ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Vanderlei Borges de Carvalho
Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 723.406.068-53

VANDERLEI Assinado de forma digital
VANDERLEI BORGES
BORGES DE be

CARVALHO:7234 CARVALHO:72340606853

Dados: 2025.12.22
Assinatura: 0606853 14:27:52 -0300"
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Nome: Maria Helena Angelini Santana
Cargo: Diretora do Departamento de Educacao
CPF: 967.116.988-00

Documento assinado digitalmente

ub MARIA HELENA ANGELINI SANTANA
g Data: 22/12/2025 11:00:03-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
Assinatura:

Pela ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: José Roberto Almeida Junqueira

Cargo: Reitor

CPF: 061.988.278-60 Documento assinado digitalmente

“b JOSE ROBERTO ALMEIDA JUNQUEIRA
g Data: 22/12/2025 17:07:45-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Gestor da Parceria:

Nome: Patricia Rigoli Paganini

Cargo: Auxiliar Administrativo

CPF: 423.640.918-61 Documento assinade digitalmente
9 Vbr pmenseoursam

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

Comissao de Selecao da Parceria:
Nome: Claudionéia Aparecida Fontana

Cargo: Presidente/ Supervisora de Ensino
CPF: 154.542.398-95

Documento assinado digitalmente
“b CLAUDIONEIA APARECIDA FONTANA
g Data: 22/12/2025 13:55:03-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

Nome: Luciene Dominato Silva Vergara
Cargo: Secretaria/ Assistente Pedagoégica
CPF: 264.478.828-51

Documento assinado digitalmente

ub LUCIENE DOMINATO SILVA

g Data: 22/12/2025 15:02:26-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura: __

Nome: Cibele Garcia de Oliveira Borges
Cargo: Membro/ Assistente Pedagoégica
CPF: 305.125.128-33 Documento assinado digitalmente

ub CIBELE GARCIA DE OLIVEIRA BORGES
g Data: 22/12/2025 16:08:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:

Nome: Ana Claudia Costa Correia Fructuoso
Cargo: Membro/ Supervisora de Ensino
CPF: 260.745.278-30

Documento assinado digitalmente

“b ANA CLAUDIA COSTA CORREIA FRUCTUOSO
Data: 22/12/2025 13:08:43-0300
Assinatura: Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Comissao de monitoramento e avaliacio da PARCERIA:
Nome: Victor Henrique Rios Estevam

Cargo: Presidente da Comissdo / Supervisor

CPF: 215.111.128-83

Documento assinado digitalmente
ub VICTOR HENRIQUE RIOS ESTEVAM
g Data: 22/12/2025 14:16:37-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:
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Nome: Kelvin Samuel Mariano Baptista
Cargo: Secretario da Comissao / Agente Administrativo
CPF: 403.403.238-33 Documento assinado digitalmente

ub KELVIN SAMUEL MARIANO BAPTISTA
g Data: 22/12/2025 15:29:46-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Assinatura:

Nome: Daniele Anastacio
Cargo: Membro da Comissdo / Chefe da Secdo de Gestdo Pessoal
CPF: 253.452.548-42

Documento assinado digitalmente

g ub DANIELE ANASTACIO
Data: 22/12/2025 13:22:34-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Assinatura:

Fiscal da Parceria:

Nome: Rafael Vanzela Rinaldi

Cargo: Chefe da Secao de Vida Escolar
CPF: 384.781.638-16

Documento assinado digitalmente

g “b RAFAEL VANZELA RINALDI
Data: 22/12/2025 22:48:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Assinatura: _

Responsavel pelo Processo Licitatdrio:
Nome: Débora Ferraz Carvalho

Cargo: Chefe do Setor de Licitagoes

CPF: 334.168.848-09

Assinado de forma
DEBORA digital por DEBORA
FERRAZ FERRAZ CARVALHO

Dados: 2025.12.22

CARVALHO 16:24:43 -03'00'
Assinatura:

Documento assinado digitalmente

ub MARIO HENRIQUE FAGOTTIVASSAO
g Data: 22/12/2025 16:27:51-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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